TERCERA SESION ORDINARIA DEL SUBCOMITE s ROQ U
ESPECIAL DE PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS

COPLADE/SE/DH/IINORD/2024

QUINTANA ROO
COBIERNO DEL ESTADD

ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA DEL SUBCOMITE ESPECIAL DE
PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS.

COPLADE/SE/DH/IIIORD/2024.

En la Ciudad de Chetumal, Municipio de Othén P. Blanco, Quintana Roo, siendo
las 17:00 horas del dia 03 de diciembre de 2024, en atencién y seguimiento al
calendaric de Sesiones Ordinarias del Subcomité Especial de Proteccidn de los
Derechos Humanos para ei ejercicio fiscal 2024, se encuentran reunidos en las
instalaciones de la Biblioteca Lcdo. Javier Rojo Gémez al interior de la Sala de Usos
Multiples, planta baja las v los ciudadanos: la Leda. Marfa Cristina Torres Gémez,
Secretaria de Gobierno y Coordinadora Ceneral del Subcomité Especial de
Proteccidn de los Derechos Humanos; la Lcda. Wendi Eunice Solis Varguez,
Encargada de la Representacion de la Secretaria de Gobernacion en el Estado de
Quintana Roo y Secretaria Técnica del Subcomité; la Mtra. Marfa Hadad Castillo,
Subsecretaria de Derechos Humanos y Coordinadora Operativa de este
Subcomité Especial; la M.C. Lidia Isabel Aguilar Gorocica, Directora Operativa del
COPLADE y Vocal Ejecutiva; y el Lcdo. Samuel Bautista Fernandez, Asistente
Ejecutivo B, en representacion de la L.C.P. Reyna Valdivia Arceo Rosado, Secretaria
de la Contraloria y Titular de la Unidad de Control y Evaluacion del COPLADE; asi
como las demds personas integrantes e invitadas que lo conforman, registradas
en la lista de asistencia que se anexa a la presente Acta, lo anterior, con la finalidad
de llevar a cabo la Tercera Sesion Ordinaria del Subcomité Especial de Proteccion
de los Derechos Humanos 2023-2027, en términos de lo establecido por los
articulos 21, 24, fracciones |, II, I, X, Xl y XlI; 25, fracciones |, Il, VIII, X y XI del Acuerdo
por el que se emiten las Reglas de Operacién y Funcionamiento del Comité de
Planeacién para el Desarrollo del Estado de Quintana Roo.

Desarrollo de la Sesion. \

En virtud de lo anterior, previa lectura del Aviso de Privacidad Simplificado, se
procedié al desarrollo de la Tercera Sesién Ordinaria del Subcomité Especial de

Droteccidn de los Derechos Humanos 2023-2027. L\\A\ k}j

Las firmas que aparecen al margen y calce, forman parte del Acta de la Tercera Sesién Ordinaria del Subcomi
Especial de Proteccién de los Derechos Humanos 2023-2027, celebrada con fecha 3 de diciembre de 2024.
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1.- Presentacidn de autoridades y personas invitadas.

En uso de la voz, la Mtra. Maria Hadad Castillo, Subsecretaria de Derechos
Humanos y Coordinadora Operativa, informé come primer punto del orden del
dia, la Presentacion de Autoridades y personas Invitadas, a quienes agradecié de
atestiguar los trabajos que se han venido realizando por las y los integrantes de
este subcomité.

2.- Mensaje de Bienvenida.

Para el desahogo del segundo punto del orden del dfa la Coordinadora Operativa,
le cedié el uso de la voz a la Lcda. Maria Cristina Torres Gémez, Secretaria de
Gobierno y Coordinadora General de este Subcomité, quien dirigid un breve
mensaje de bienvenida.

Agradecié a las autoridades que estuvieron presentes en la sesion, asi como a las
y los integrantes y personas invitadas del Subcomite.

Sin mas predmbulo, solicité a la Coordinadora Operativa continuar con el
desahogo de los puntos del orden del dia.

3.- Lista de Asistencia y Declaratoria de Quérum.

Se informd a lasy los presentes que el tercer punto del orden del dia, es el pase de
lista v declaratoria de quérum de la Tercera Sesién Ordinaria del Subcomité
Especial de Proteccién de los Derechos Humanos, por lo que de acuerdo con el
registro de la lista de asistencia, se conté con la presencia de 12 integrantes mas 15
personas invitadas, haciendo un total de 27 participantes a esta sesién,
desagregado en 17 mujeres y 10 hombres, existiendo quérum legal para su
celebracién, siendo las 17:05 horas del dia 03 de diciembre del afio 2024.

4. - Lectura y Aprobacién del Orden del Dra.

Como cuarto punto, se sometié a consideracién y aprobacion de las personas
presentes el Orden del Dia propuesto, para lo cual se dio lectura al misma

Las firmas que aparecen &l margen y calce, forman parte del Acta de |a Tercera Sesion Ordinaria del Subcomig
Especial de Proteccién de los Derechos Humanos 2023-2027, celebrada con fecha 3 de diciembre de 2024.
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Orden del dia

1.- Presentacion de autoridades y personas invitadas.

2.- Mensaje de Bienvenida.

3- Lista de Asistencia y Declaratoria de Quérum.

4.- Lectura y Aprobacién del Orden del Dia.

5- Seguimiento de Acuerdos de la Segunda Sesién Ordinaria del
Subcomité Especial de Proteccién de los Derechos Humanos ejercicio
2024.

6.- Presentacién del Pre Cierre de Programas, Proyectos y/o Acciones
2024,

7.- Presentacién del Pre Cierre del Programa Especial de Proteccién de los
Derechos Humanos Ejercicio 2024.

8.- Calendario de Sesiones 2025.

9.-Asuntos Generales.

10.-Lectura de Acuerdos.

11.-Clausura de la Sesion.

Una vez lefdo y presentado el orden del dia de la Tercera Sesién Ordinaria del
Subcomité Especial de Proteccién de los Derechos Humanos, en uso de la voz, |a
Coordinadora General, solicité a las y los presentes de ser afirmativo manifestar la
aprobacién de la propuesta de la forma acostumbrada. En tal virtud, se dio por
aprobado el orden del dia para esta sesion.

Acto seguido, solicité a la Coordinadora Operativa, continuar con el desahogo del
orden del dia.

5.- Seguimiento de Acuerdos de fa Segunda Sesién Ordinaria dei Sufcormité
Especial de Proteccién de los Derechos Humanos, gjercicio 2024.

Continuando con el desahcgo de los puntos del orden del dig, se oresentd el
Seguimiento de Acuerdos de la Segunda Sesion Ordinaria del Subcomité Especial
de Proteccién de los Derechos Humanos, ejercicio 2024, en el cual se generarony
se cumplieron con el 100% los siguientes acuerdos:

Las firmas que aparecen al margen y calce, forman parte del Acta de |a Tercera Sesion Ordinaria del Subcomit
Especial de Proteccién de los Derechos Humanos 2023-2027, celebrada con fecha 3 de diciembre de 2024.
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ACUERDO 03-COPLADE/SE/DH/IIOR/2024. |as y los integrantes de este
Subcomité, aprueban por unanimidad de votos continuar realizando lo propio
para el cumplimiento de las lineas de accién contenidas en el Programa
Especial de Proteccién de los Derechos Humanes, enviando sus reportes de
actividades previa solicitud, con miras al Pre Cierre del Programa Especial de
Desarrollo y al Pre Cierre de Programas, Proyectos y/o Acciones del ejercicio
2024.

Para dar cumplimiento al acuerdo se giraron los oficios SEGOB/SDH/0407/2024
y SEGOB/SDH/0408/2024, dirigidos al SIPINNA y a la Comision de Busqueda de
Personas del Estado de Quintana Roo, asi como la circular numero
SEGOB/SDH/018/2024, solicitando la informacién antes mencicnadd.

ACUERDO 04-COPLADE/SE/DH/IIOR/2024. Las y los integrantes de este
Subcomité, aprueban por unanimidad de votos sea compartido a integrantes
de este Subcomité Especial de Proteccidon de los Derechos Humanos el
Compendio Ejecutivo “Plan de Accidn en Contra de la Explotacion Sexual y
Comercial de Nifias, Nifios y Adolescentes”.

Para dar cumplimiento al acuerdo, se envié por correo electrénico el Compendio
Ejecutivo “Plan de Accién en Contra de la Explotacion Sexual y Comercial de
NiAas, Nifios y Adolescentes”, a través de |a circular SEG OB/SDH/021/2024.

ACUERDO 05-COPLADE/SE/DH/IIOR/2024. Las y los integrantes de este
Subcomité Especial de Proteccién de los Derechos Humanos, aprueban por
unanimidad de votos sea invitada la Secretaria de Turismo como invitada
especial.

En cumplimiento al acuerdo en mencién, es de reconocer que las acciones que
la Secretarfa de Turismo del Estado de Quintana Roo emprende con sectores en
situacion de vulnerabilidad para prevenir la comision de delitos v violaciones a
derechos humanos, asi como el promover destinos turisticos que sean
socialmente responsables y que promuevan los derechos humanos de las ninas,
niflos y adolescentes, son una herramienta para el desarrollo social y la
proteccién de los derechos humanos y por ende un eslabén muy importante en
la transformacién del Estado.

Las firmas que aparecen al margen y calce, forman parte del Acta de |a Tercera Sesion Ordinaria del Subcomit
Especial de Proteccion de los Derechos Hurnanos 2023-2027, celebrada con fecha 3 de diciembre de 2024.
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Acto seguido, se le dio la bienvenida a la Secretaria de Turismo como invitada
Especial de este Subcomité, la cual serd una aliada para impulsar acciones con
perspectiva de derechos humanos en beneficio de la ciudadania y de los sectores
en mayor situacion de vulnerabilidad.

Una vez leidos y presentados los acuerdos de la sesién anterior y no habiendo
comentarios al respecto, la coordinadora general instruyé continuar con el
siguiente punto del orden del dia.

6. — Presentacion del Pre Cierre de Programas, Proyectos y/o Acciones 2024.

Como sexto punto del orden del dia, se presentd el Presentacién del Pre Cierre
de Programas, Proyectos y/o Acciones 2024 de las siguientes Dependencias,
Entidades, Organismos y Municipios:

= Subsecretaria de Derechos Humanos de |la Secretaria de Gobierno.

En uso de la voz, la Mtra. Maria Hadad Castillo, Subsecretaria de Derechos
Humanos y Coordinadora Operativa del Subcomité informé los avances de las
acciones realizadas de Enero-Septiembre del ejercicio 2024

Matriz de Indicadores para Resultados
POO03- Proteccion a los Derechos Humanos

Indicador. - Coordinacién interinstitucional para garantizar el respeto y
ejercicio de los derechos humanos:

Se logré el cumplimiento de 9 acuerdos de un total de 12, alcanzando con
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Las firmas que aparecen al margen y calce, forman parte del Acta de la Tercera Sesion Ordinaria del Subco
Especial de Proteccién de los Derechos Humanos 2023-2027, celebrada con fecha 3 de diciembre de 2024.
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Indicador. - Seguimiento a las Recomendaciones de Derechos Humanos
emitidas por la Comisién Nacional y Estatal de Derechos Humanos, asf
como de los Organismos Internacionales al Poder Ejecutivor:

Se logré el cumplimiento de 5 acuerdos de un total de 7, alcanzando con
ello un nivel de cumplimiento del 71.42%. Asi mismo se cumplid una
recomendacién general y se atendieron 4 recomendaciones generales de
la (CND

|
N o

Indicador. - Difusién de materiales de comunicacién con perspectiva de
Derechos Humanos:

Se logré una meta del 100% con un total de 25,000 impactos con la difusién
de las campafias Corazéon Azul; Nifas, Nifios y Adolescentes Migrantes No
Acompafiados y los Derechos Humanos; Derecho a la Ciudad; Derechos de
los Pueblos y Personas Indigenas, entre otros.

Indicador.- Implementacién del Programa para la Prevencion, Combate y
Sancién de los delitos en materia de Trata de Personas del Estado de
Quintana Roo:

Se han realizado 3 informes de un total de 4, alcanzando con ello un nivel
de cumplimiento del 75%. De enero a septiembre del afno 2024, en los
rubros de prevencién, combate y sancién, se beneficiaron 104,630 personas
en actividades como capacitacion, sensibilizacién, materiales de difusion,
atencién victimal, judicializacién de carpetas de investigacion, entre otras
actividades.

Indicador. - Capacitacién en Derechos Humanos al personal de la
Secretaria de Gobierno y Organos Desconcentrados.

Se logré una meta de 75 personas servidoras publicas capacitadas, por lo

gue se alcanzé un nivel de cumplimiento del 75%. x

Las firmas que aparecen al margen y calce, forman parte del Acta de |a Tercera Sesign Ordinaria del Subdpomige
Especial de Proteccién de los Derechos Humanos 2023-2027, celebrada con fecha 3 de diciembre de 202
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Se informa que, al concluir el cuarto trimestre del afo 2024, se espera que
dichos indicadores alcancen un 100% de cumplimiento, mismo gue sera
informado en la Primera Sesién Ordinaria de este Subcomité en el Cierre
de Programas, Proyectos y/o Acciones ejercicio 2024.

e " Matriz de Indicadores para Resultados
P003- Proteccion a los Derechos Humanos
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Programa Anual de Trabajo (PAT) 2024 contra ia Tortura
del Estado de Quintana Roo

El Programa Anual de Trabajo (PAT) 2024 contra la Tortura del Estado de
Quintana Roo, constituye el instrumento rector de las acciones que se
desarrollarén en materia de prevencidn, persecucion
proteccién y asistencia a las victimas del delito de Tortura, cuya aplicacion
es a través de las instituciones del Estado, en el que el Gobierno de
Quintana Roo, se compromete en tener las bases de una coordinacion
estratégica interinstitucional para lograr una herramienta de prevencion
de la tortura. N

Aal AalitA acl ~Ar~A
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Las firmas que aparecen al margen y calce, forman parte del Acta de |a Tercera Sesién Ordinaria d&| SubcoRit
Especial de Proteccion de los Derechos Humanes 2023-2027, celebrada con fecha 3 de diciembre de 2024.
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Este, surge de la implementacién de la Estrategia Nacional Contra la
Tortura, que es una politica publica gue implementa el Ejecutivo Federal
para prevenir, atender y erradicar la tortura y los tratos o penas crueles,
inhumanas o degradantes, bajo 2 ejes fundamentales:

a) Prevencidén de la tortura: Fortalecer las capacidades institucionales
mediante acciones focalizadas de cooperacidén interinstitucional, para

evitar la réplica de dichas a

b) Atencién de la tortura: Robustecer la asistencia a victimas de tortura y
garantizar que su atencién tenga por objetivo superar las vejaciones y
recuperar su proyecto de vida.

Lineas de Accién que deberan ser atendidas:

e Fortalecer las capacidades de las personas servidoras publicas
responsables de la atencién a victimas, mediante acciones de
profesionalizacion.

e Implementar camparas de sensibilizacion dirigidas a las personas
servidoras publicas para la consolidaciéon de la cultura de cero
tolerancia de actos de tortura.

e Implementar acciones para la promocién del buen trato durante la
atencién del embarazo, parto y puerperio en las unidades de los
servicios de salud.

e Promover la difusién de recomendaciones, opiniones, dictamenes,
sentencias e instrumentos de organismos nacionales e
internacionales de proteccién de derechos humanos.

e Implementar programas de capacitacion.

e Promover que las personas servidoras publicas se abstengan de
realizar expresiones publicas que deslegitiman, criminalizan y
revictimizan a victimas de tortura, sus familiares, representantes
legales y personas defensoras de sus derechos humanos.

Las firmas que aparecen al margen y calce, forman parte del Acta de |a Tercera Sesién Ordinaria del Subcoryite
Especial de Proteccién de los Derechos Humanos 2023-2027, celebrada con fecha 3 de diciembre de 2024
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Las acciones a desarrollar serdn a través de diversas modalidades que les
permitan a las personas servidoras puUblicas obtener los conocimientos que
optimicen sus funciones laborales. Una parte importante de este proyecto
es también enterar a ia ciudadania de la importancia de sus derechos, asi
como de las personas privadas de su libertad, para que sepan gue nadie
puede vulnerar su dignidad humana independientemente de su situacion
juridica o legal.

Cabe informar que este proyecto estd en fase de revision por la Secretaria
de Gobernacion.

Atencidn a Recomendaciones Generales de [a CNDH

Se informa el cumplimiento de la recomendacion general 23/2015, “Sobre
el matrimonio igualitario”.

De enero a septiembre de 2024 se atendieron 4 recomendaciones
generales emitidas por la Comisién Nacional de los Derechos Humanos, la
06/2004, sobre la Aplicacién del Examen Poligréfico; la 9/2004, Sobre la
situacion de los derechos humanos de los internos que padecen trastornos
mentales y se encuentran en centros de reclusion de la Republica
Mexicana; la 28/2016 orientada a corregir la irregularidad en las condiciones
de las personas procesadas o sentenciadas privadas de su libertad, que se
encuentran recluidos en céarceles municipales o distritales y la 38/2019,
sobre el incumplimiento de las obligaciones de las comisiones
intersecretariales previstas en la ley nacional de ejecucion penal gque
garantizan los derechos humanos de las personas privadas de la libertad.

Los informes acompafiados de sus evidencias documentales de las 4
recomendaciones fueron proporcionados por la Secretaria de Seguridad
Ciudadana y remitidos a la Comision Nacional de los Derechos Humanos

para revisién, por lo que estan en proceso de cumplimiente.

Especial de Proteccién de los Derechos Humanos 2023-2027, celebrada con fecha 3 de diciembre de 2024,
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Servicio Publico Capacitado en Derechos Humanos

Se logrd capacitar en diferentes temas de derechos humanos a 770
personas servidoras publicas del Gobierno del Estado (492 son mujeres y
278 son hombres). 75 personas servidoras publicas son de la Secretaria de
Gobierno (49 son mujeres y 26 son hombres).

Una vez finalizada la participacidén de la Subsecretaria de Derechos
Humanos con el informe de sus accionesy para continuar con el desahogo
de este punto, la Coordinadora General le concedié el uso de la voz, a Ia
Comisidon Ejecutiva de Atencién a Victimas del Estado de Quintana Roo, al
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia, Secretaria de las Mujeres,
Comisidn de los Derechos Humanos del Estado de Quintana Roo, Fiscalia
General del Estado, Congreso del Estado, Municipio de Othdén P. Blanco,
Secretarfa Ejecutiva del SIPINNA de Othdén P. Blanco, Municipio de
Solidaridad y Municipio de Benito Juarez.

» Comisién Ejecutiva de Atencién a Victimas del Estado de Quintana Roo.

En lo que respecta a la Comision Ejecutiva de Atencién a Victimas del Estado de
Quintana Roo, informd las siguientes acciones con sus resultados:

Avance de
cumplimiento

Nivel de Beneficiarios Planeado

Gobierno

Nombre de la
Actividad

Accion: Estatal Las campanas se manejan Las campafias se 100%
Campafia de con ndmerc de | programaron de
difusion "Conoce impresiones, hasta el corte | manera semanal para
tus derechos”. de 30 de septiembre se | sudifusiénen lasredes
obtuvo un total de 6326. sociales de Facebooky
X
Accion: Estatal Se capacitaron a 125 | Las capacitaciones se 100%
Capacitacion personas servidoras impartieron de
"Derechos de las publicas de diferentes | manera mensuzal en el
Victimas'. instituciones de las cuales | campus virtual de la
49 fueron hombres y 76 | SEFIPLAN y cuando
mujeres. alguna institucién lo
solicita. . \

AN\

Las firmas que aparecen al margen y calce, forman parte del Acta de |a Tercera Sesién Ordinaria del Subcomité
Especial de Proteccién de los Derechos Humanos 2023-2027, celebrada con fecha 3 de diciembre de 2024,
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Evidencias Fotograficas

Campanas de difusion:
“Derecho de las victimas" en redes sociales.

Camo victima tienes derecho

LA VICTIMA
Y SUS DERECHOS

Ayuda inmediata

Medidas de asistencia

Compensacion
subsidiaria
RECUPERACION DEL
PROYECTO DE VIDA

Capacitacion en el Portal de la SEFIPLAN
‘Derecho de las Victimas"

Las firmas que aparecen al margen y calce, forman parte del Acta de la Tercera Sesion Ordinaria del Suti%

Especial de Proteccién de los Derechos Humanos 2023-2027, celebrada con fecha 3 de diciembre de 2024,
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= Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Quintana
Roo.

Se Informé por conducto de su Representante, las siguientes acciones con sus
resultados:

1- En Acciones Preventivas dirigidas a personas en diferentes temas de Derechos
Humanos en la Tematica de Abuso Sexual, se beneficiaron 1,435 NifAas, Nifos,
Adolescentes y Personas Adultas.

2.- En Acciones Preventivas dirigidas a personas en diferentes temas de Derechos
Humanos en la tematica de Participacion Infantil, se beneficiaron 1,267 Ninas,
Nifios, Adolescentes y Personas Adultas.

3-En Acciones Preventivas a personas en diferentes temas de Derechos Humanos
en la Tematica de Trabajo Infantil, se beneficiaron 893 Nifias, Nifios, Adolescentes
y Personas Adultas.

4.- En Acciones Preventivas dirigidas a personas en diferentes temas de Derechos
Humanos en la Tematica de Explotacién Sexual Infantil y la Trata de Personas, se
beneficiaron 1,072 Nifas, Nifos, Adolescentes y Personas Adultas.

5.- En Acciones Preventivas dirigidas a personas en diferentes temas de Derechos
Humanos en la teméatica de Prevencién de Adicciones se beneficiaron 1,604 Nifas,
Nifos, Adolescentes y Personas Adultas.

6.- En Acciones Preventivas dirigidas a personas en diferentes temas de Derechos
Humanos en la temdatica de Prevenciéon de Embarazo en Nifas y Mujeres
Adolescentes, se beneficiaron 1,320 Nifias, Nifios, Adolescentesy Personas Adultas.

7.- En Acciones Preventivas dirigidas a personas en diferentes temas de Derechos
Humanos en la teméatica de Prevencién del Acoso Escolar, se beneficiaron 1,259
Nifias, Nifios, Adolescentes y Personas Adultas.

-

Las firmas que aparecen al margen y calce, forman parte del Acta de la Tercera Sesién Ordinaria del Subcomité
Especial de Proteccion de los Derechos Humanos 2023-2027, celebrada con fecha 3 de diciembre de 2024.
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e Dia Mundial de la e
ion del Embarazo no Planificado

en Adolescentes

= Secretaria de las Mujeres.

Se Informd por conducto de su Representante, las siguientes acciones con sus

resultados:

Las firmas que aparecen al margen y calce, forman parte del Acta de la Tercera Sesion Ordinaria del Subchmié
Especial de Proteccién de los Derechos Hurmanos 2023-2027, celebrada con fecha 3 de diciembre de 2024,
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Personas
Beneficiarias e
= o e : Inversion
Accién Descripcién Municipio(s D
: escripc pio(s) — T | (Pesos)
‘Hombres | Mujeres |
Bacalar
Capaciacién Mediante la realizacion de 24 Cthon P. Blanco
actividades, se prindd| Felipe Carrillo Puerto
sobrelos | ocitacion a 1 mil 231 Solidaridad
Derechos P L 495 736 | $169,656.00
nersonas sobre los principales Puerto Marelos
Humanos de las ¥
o — derechos humanos de las| _ Cozumei
-~ mujeres. Lazaro Cardenas
Tulum

Comisidn de ios Derechos Humanos del Estado de Quintana Roo

La Comisién de los Derechos Humanos del Estado de Quintana Roo, por conducto
de su Representante, informa las siguientes acciones con sus resultados:

Nombre del Programa Planeado Avance de
cumplimiento
%
Programa "Proteccién, observancia, 1532 actividades 1,034 actividades 67.49%
promocion, estudio y divulgacion de los
derechos humanos”.
1736 expedientes 1254 expedientes 72.23%

de guejas recibidas de guejas recibidas

Nombre del Programa Inversion Estatal Inversion Estatal Avance de
(Autorizado) (Ejecutado al30de | cumplimiente
sept. 2024) %
Programa "Proteccion, observancia, $8,864,693.00 $5,969,055.01 67.34%
promocidn, estudio y divulgacidn de los $32,509.555.00 223280620 G5.31%
derechos numanos”.
1

a

Las firmas que aparecen al margen y calce, forman parte del Acta de la Tercera Sesion Ordinaria del Subcomi
Especial de Proteccién de los Derechos Humanos 2023-2027, celebrada con fecha 3 de diciembre de 2024.
14 Q)



QUINTANA ROO

SOBIEEND DEL RETADE

La CNDH y la CDHEQROOQ.
sostuvieron una reunion de
trabajo para fortalecer la
aducacion y proteccion de los
derechos numManos en
Quirtara acusrdo
destaca dos objetivos clave:

1) Resover las guejas diarias
gue recibe la  Comision
Estataly

2} Fortalecer la promocion de
los derechos humanaos.

Roo. =i
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Evidencias Fotograficas

Lz CDHEQROC v
reuniergn  2ara
derechos
educacion,  Abordande
termas principales:

- Capacitacion del personal
docente y administrative en
derechos Aumanos.

- Atencidn a casos sducativos
para ofrecer respuestas répidas,
priorizando la conciliacion.

- Fortalecimienta de programas
academicos comoe |z Masstria en

SE() =e
orgmover 0%
Aumanos en a

tres

Lz presicenta de la COHEQROQ, se reunio
con gl Secretario Ceneral del
Ayuntamiento de Cozumel, para abordar
la agenda de derschos humanos en la islg,
acordando la atencién a auejas mediantes
conciliacionss, gl seguimientc de
recomendacionas pravias v |2 prevencién
cde viclaciones a dereches humanos 2
través de la capacitacion del personal
municipal.

00!

Derechos

Superior de la Nifez

Personal de la CDOHEQROC brindo Iz olatica:
"Bravencion del Acoso y Violencia Escolar, dirigido
a alumnas y alumnos de la primaria "Vicents
Cuerrarg" en el municioio dz Jose Mariz Morglos.

i Humanos
Especialidad en &

y

Ia

Interés

Las firmas que aparecen al margen vy calce, forman parte del Acta de la Tercera Sesion Ordin
Especial de Proteccion de los Derechos Humanos 2023-2027, celebrada con fecha 3 de diciem

15

"=l enfogue de derechos humanos en la atencion
de las mujeres durante el embarazo, paro y
puerperio, con especial énfasis en la atencion de
emergencias obstétricas” curso  dirigido  al
personal del servicio meédico del Hosoital Ceneral
Jesus Kumate Rodriguez en Cancun.

fa TRT e I= e L T a ALY 2 s
LA QLT 1@ ATOLI T T L= = = =T L=
ariarizadn 12 atencidn 2 victimas meadiznts
prigrizado @ atengion a viclimas megienie
~ TP pupaey T o - =
conciliaciones y mediaciones. En la Tercera

Visitaduria Generzal, se resolvieron 11 casos a2
través des 9 conciliaciones con  diversas
autoridades, demostrando la efectividad de
estos metodos gara resuver conflictos.

-

de 2024.
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=  Fiscalia General del Estado de Quintana Roo.

La Fiscalla General del Estado de Quintana Roo, por conducto de su
Representante, informad las siguientes acciones con sus resultados:

Durante el periodo del 1 de enero al 30 de septiembre del 2024, en materia de
Derechos Humanos se trabajé en las siguientes acciones:

1. Campanas de Difusion.
2. Capacitacion.

A) Campafias de Difusién, publicadas via Facebook y Twitter:

1- “Los Derechos de Nifias, Niflos y Adolescentes”, se logré una proyeccion de
Facebook de 12,099 vistas y 4 publicaciones en Twitter con 1,136 vistas.

2.- Trata de Personas, se logrd una proyeccién de Facebook de 256,386 vistas y 48
publicaciones en Twitter con 17,788 vistas.

Logrando una proyeccion total en Facebook de 268,485 vistas y 18,924 vistas en
Twitter.

B) En Materia de Capacitacion:

Se impartieron 23 cursos al personal, capacitando a 1589 personas servidoras
publicas de la Institucién, para lo cual se contd con la colaboracién de la Comision
Nacional de los Derechos Humanos asi como la Comisién de los Derechos
Humanos del Estado de Quintana Roo y la Comisién Ejecutiva de Atencidn a
Victimas del Estado.

Temas:

a) Derechos Humanos de las Mujeres. / Protocolo para su atencion\meédica y
jurfidica a mujeres victimas de violencia.
b) Derechos de las Nifas, Nifios y Adolescentes.

Las firmas que aparecen al margen y calce, forman parte del Acta de la Tercera Sesion Ordinaria del Subtoriyté
Especial de Proteccién de los Derechos Humanos 2023-2027, celebrada con fecha 3 de diciembre de 2024
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c) Derechos de las Victimas.

d) Derechos de las personas con Discapacidad.

Derechos Humanos durante la detencidn./ En el Sistema de Justicia Penal.

lgualdad de género. / Violencia de género.

) Derechos de las personas LGBTQI+. / Derechos Humanos y diversidad

sexual.

h) Procuracién de Justicia y Derechos Humanos.

i) Protocolo de actuacién para la implementacion de las drdenes de
proteccién de las mujeres, nifas y nifos en Quintana Roe.

j) Derechos de los pueblos y comunidades indigenas y afromexicanas.

k) Prevencién de la Violencia en el &mbito Digital. / Prevencién del acoso y
hostigamiento sexual.

l) Masculinidadesy lenguaje incluyente no sexista.

m) Prevencion de la Trata de personas.

n) Derechos Humanos de las personas mayores.

o) Derechos Humanos de las personas migrantes y otras personas en
contexto de la movilidad social.

o

Q =

= Congreso del Estado de Quintana Roo.

El Congreso del Estado de Quintana Roo, por conducto de su Representante,
informa las siguientes acciones con sus resultados:

Acciones Legislativas.
1. Derechos de |la Nifiez y Adolescencia.

a) Medidas para evitar el trabajo infantil y reforzar la legislacion contra el
turismo sexual infantil y el maltrato (Decretos 221, 235).

L) Facilidades para el registro de nacimierTtos extermpordneos, asegurando el
derecho a la identidad (Decreto 213).

c) Ampliacién de proteccidon en temas de cohabitacion forzada y violencia
doméstica vy tipificacion de lenocinic infantil (Decretos 250, 269).

Las firmas que aparecen al margen y calce, forman parte del Acta de |a Tercera Sesién Ordinaria del Sutcomite
Especial de Proteccion de los Derechos Humanos 2023-2027, celebrada con fecha 3 de diciembre\de 2024.
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2. Proteccién de Mujeres y Nifias contra la Violencia.

Tipificacién de la tentativa de feminicidio y la cohabitaciéon forzada como
delitos graves para proteger la vida y dignidad de las mujeresy menocres de
edad (Decretos 212 vy 250).

b) Tipificaciéon del uso de |A para cometer delitos, protegiendo la seguridad,

integridad y privacidad (Decreto 211).

c) Se agravaron penas en casos de sumisiéon guimica y violencia patrimonial
cuando afectan a mujeres y personas en situacion de vulnerabilidad
(Decretos 220, 243).

Q)

3. Seguridad Publica y Derechos de la Ciudadania.

Proteccién en contra de la extorsidn, robo y allanamiento: Fortalecimiento de las
penas en delitos de extorsion, asociacion delictiva, rapifia y acceso ilegal a sistemas
informéaticos (Decretos 214, 215, 217, 226, 246). Pension alimenticia y apoyo a la
nifez; Medidas para garantizar el cumplimiento de la pensidon alimenticia asi
como el facilitar el acceso de la nifez y adolescencia a sus derechos basicos
(Decreto 254).

4. |gualdad de Géneroy Justicia Social.

a) Nueva Secretarfa dedicada a la proteccién y promocion de los derechos de
las mujeres (Decreto 022).

b) Derechos de comunidades indigenas y afromexicanas con reformas para
garantizar el reconocimiento y derechos de estos grupos como sujetos de
derecho publico (Decreto 015).

5. Proteccién del Derecho a la Justicia.

Reformas para asegurar gue todas las muertes violentas de mujeres se
investiguen con perspectiva de género, garantizando justicia. (Decreto 247).

Las firmas gue aparecen al margen y calce, forman parte del Acta de |a Tercera Sesidn OrdinaNa deﬁﬁté

Especial de Proteccién de los Derechos Humanos 2023-2027, celebrada con fecha 3 de diciembhg de 2024,
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6. Didlogo y participacidn con comunidades indigenas y personas con
discapacidad.

Se realizareon consultas publicas, abiertas e inclusivas con comunidades indigenas
y personas con discapacidad para la reforma a la Ley de Victimas v al Instituto de
la Defensoria Publica de Quintana Roo. Este proceso buscd recoger opiniones y
establecer acuerdos sobre su implementacién, garantizando con esto su
participacion efectiva y transparente.

7. Acciones internas en materia de proteccién de los derechos de las y los
trabajadores del Poder Legislativo del Estado de Quintana Roo.

a) Realizacién de capacitaciones dirigidas a personal del Poder Legislativo en
temas como: “Violencia Laboral. Prevencién del Acoso y Hostigamiento
Laboral”, “Prevencién del Acoso y Hostigamiento Sexual”, “Yo Femeninay la
Perspectiva de Género”, “Espacios Laborales Saludables”, “De la Reflexion a
la Acciéon”, “Qué Onda con los Micromachismos”, “Principio y Derecho a la
Igualdad y No Discriminacién”, “Derecho Humano a la Libertad de
Expresién”, entre otros.

b) Implementacion de campanas de sensibilizacion en favor de la igualdad de

1", “Mujeres

"moou

género, tales como la “Campafia #8M", “Violentdmetro Labora
Embarazadasy Lactantes”.

c) Elaboracién del protocolo juridico para prevenir, atender y sancionar la
violencia laboral en razén de género dentro del Poder Legislativo.

=  Municipio de Othdn P. Blanco.

La Representante del Municipio de Othén P. Blanco, informé “las giguientes

acciones mas relevantes con sus resultados:
a) Instituto Municipal para la Igualdad de Género entre Mujeres y Hombres.

Durante el afio 2024, se Programaron 4 informes los cuales corresponden al
sistema PASEVCM y AVGM.

Las firmas que aparecen al margen y calce, forman parte del Acta de la Tercera Sesion Ordinaria del Subcami &
Especial de Proteccién de los Derechos Humanos 2023-2027, celebrada con fecha 3 de diciembre de 2024.
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Meta programada Meta alcanzada al 30 de septiembre del 2024 Porcentaje
4 2 50.00%

Se brindd atencidon psicolégica a mujeres y hombres por diversas situaciones de
salud mental relacionadas con antecedentes de algun tipo v modalidad de

viclencia.

Meta programada Meta alcanzada al 30 de septiembre del 2024 Porcentaje

120 78 65.00%

Parte fundamental del Instituto Municipal para la Igualdad entre Mujeres y
Hombres, son las campanias de sensibilizacidn sobre la violencia de género, de las
cuales se programaron 20 campafias, en ella se encuentran los Volanteos y la
difusién de infografias o banners en la pagina oficial del H. Ayuntamiento de

Othén P. Blanco.

s snnchenala p |
[Ff——

Meta programada Meta alcanzada al 30 de septiembre del 2024 Porcentaje
20 14 70.00%
Evidencia fotogréfica
i I o 9800% "
1

Las firmas gue aparecen al margen y calce, forman parte del Acta de |a Tercera Sesidn Ordinaria del Subcomige
Especial de Proteccién de los Derechos Humanos 2023-2027, celebrada con fecha 3 de diciembre de 2024.
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El IMPIEMH impulsé el fortalecimiento de una cultura contra la discriminacion y
la violencia hacia la poblacién LGBTTTIQA+, a través de la promocién de campanas
de difusién en la pagina oficial.

Asl mismo, se realizd la difusién de la convocatoria para el reconocimiento ai
orgullo LGBTTTIQA+ Othonense, edicién 2024, por medio de la pagina oficial de
Facebook del H. Ayuntamiento de Othdén P. Blanco, asi como de manera
presencial, llevando las convocatorias con diferentes colectivos.

Meta programada Meta alcanzada al 30 de septiembre del 2024 Porcentaje

24 S 3750%

Como parte de las acciones del Instituto Municipal para la Igualdad entre Mujeres
y Hombres, se impartieron diferentes pléticas sobre la violencia en el noviazgo,
violencia digital, tipos de violencia, entre otros, de las cuales fueron beneficiados
1,405 alumnas y alumnos. Esto con el fin de brindar un servicio de calidad para la
atencidén en casos de violencia hacia las mujeres, nifias, hombres, nifos,
adolescentesy victimas de violencia de género.

En el IMPIEMH se busca brindar una atencidén inmediata por lo que se ha
trabajado en la difusién de los nimeros telefénicos, servicios y direccion para que
las victimas puedan tener el acercamiento, ademads de la oportunidad de hacer
uso de los servicios que brinda el IMPIEMH, es importante enfatizar que se busca
salvaguardar los derechos de mujeres y hombres del municipio de OPB.

Meta programada Meta alcanzada al 30 de septiembre del 2024 Porcentaje

46 43 9348

= Secretarfa Ejecutiva del SIPINNA de Othén P. Blanco.

a) Se han realizado 2 sesiones Ordinarias del SIPINNA Municipg| (2§ de marzo
y 10 de julio).

Las firmas gue aparecen al margen y calce, forman parte del Acta de |a Tercera Sesion Ordinaria de(ﬁ:ﬁr}é

Especial de Proteccién de los Derechos Humanos 2023-2027, celebrada con fecha 3 de diciembre de 2024.
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b) Stand Informativo en la Caravana de “Prevencion contra el Trabajo Infantil
y la Trata de Nifias, Nifios y Adolescentes”.

c) Campafa de entrega de tripticos “Prevencion del Trabajo Infantil”.

d) Campafa de entrega de tripticos y pdsteres “lgnorar es consentir, la trata
es un delito”.

e) Primer lugar a nivel Nacional en la Primera Edicién de “Ciudad Amiga de la
Nifiez 2024".

f) Constancia del Programa de Fortalecimiento Institucional 2024.

Evidencia fotografica

Las firmas que aparecen al margen y calce, forman parte del Acta de |a Tercera Sesion Ordinaria gel SM
Especial de Proteccién de los Derechos Humanos 2023-2027, celebrada con fecha 3 de diciembre de 2024.
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g) Conferenciay panel “Prevencion de la Trata de Nifias, Nifios y Adolescentes
y del Trabajo Infantil en el Sector de Viajes y Turismo”.

h) Diplomado virtual “Mecanismos y Herramientas para la Prevencion,
Atencién y Combate al Trabajo Infantil, Trabajo Forzoso y Trata de
Personas”.

i) Mesa redonda “Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes a vivir en un
mbiente libre de violencia {prohibicién de los castigos corporales) y a ser

)

escuchadas y escuchados por personas juzgadoras’.

j) Conferencia “Derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes. El principio del
Interés Superior de la Nifez".

k) Capacitacién “Buenas practicas en la Justicia para Adolescentes desde el
SIPINNA Municipal”.

Evidencia fotografica

Periédicamente se llevan a cabo capacitaciones dirigidas a las personas
integrantes del SIPINNA Municipal, sobre temas que atafien a la nifez y

adolescencia y fortalezcan el desempefio de sus funciones, en la cual se han
capacitade 537 personas servidoras publicas que brindan atencién a padres,

madres y cuidadores. )%}\
Las firmas que aparecen al margen y calce, forman parte del Acta de la Tercera Sesién Ordinaria del Subcorhité

Especial de Proteccién de los Derechos Humanos 2023-2027, celebrada con fecha 3 de diciembre de 2024.
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A través de la pagina de Facebook del H. Ayuntamiento de Othén P. Blanco, se
han creado 180 infografias con informacién Util y prioritaria, con un total de
alcance de 73,966 visualizaciones.

Evidencia fotografica

EJ iCudlesla

E Jﬂlmportancla =

= Municipio de Solidaridad.

Por parte del Municipio de Solidaridad, se emitié de manera general el informe de
sus acciones realizadas, tales como:

cbre I3 convencion ds Merechas humanns de las mujsras
:onas con discapacidad. Ia ‘?-=|dJG de génaro

Brotarnln para juzaar con nerEnectiva
de genaro

Brincipios ge 13 igualdad
w o discriminacion

astenidas, asreches humanos a la integndad E i
y Uso legitime o2 |5 fuzrza e ﬂ
Las firmas que aparecen al margen y calce, forman parte del Acta de |a Tercera Sesién Ordinaria del Subcorkité

Especial de Proteccién de los Derechos Humanos 2023-2027, celebrada con fecha 3 de diciembre de 2024.
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En cuanto a la atencién a Quejasy Recomendaciones emitidas por la Comisién de

los De
2024,

rechos Humanos del Estado de Quintana Roo al municipio en el ejercicio
se concluyeron 111 guejas y 1 recomendacion de derechos humanos.

Municipio de Benito Juarez.

El Municipio de Benito Judrez, por conducto de su Representante, informé las
siguientes acciones mas relevantes:

a)

Servicios y Salud al Alcance. Caravanas de servicios, tramites y salud a las
colonias con proyectos, como Cancun Nos Une, Brigadas de Bienestar,
Ferias de empleo todas en atencion inmediata.

Espacios Comunitarios. Aprovechamiento de los Centros Comunitarios
para el desarrollo de habilidades, capacitacion, convivencia vecinal y
programas de paz.

Impulso a Actividades de Integracién. Deportivas, Culturales, Festividadesy
Escolares.

Capacitaciones. Servicio puUblico y ciudadanfa en general, focalizadas y
generales.

Desarrollo de Nifas, Nifios y Adolescentes. Becas escolares, apoyo de
calzado deportivo, revisién en espacios publicos, bibliotecas y alimentacion.
Grupos Prioritarios.  Asesorfa, solicitudes, alimentacion, salud,
comunicacién, trabajo y sociedad civil.

g) Atencién inmediata y programada. Asistencia inmediata por grupos

n)

especializados, seguimiento emocional y legal a mujeres, asi como rescate
en espacios publicos seguros.

Participacién. Asesoramiento en reuniones vecinales para grupos de apoyo
a la ciudadania, cultura de la legalidad y espacios de convivencia.

Ciudad Segura. Atencidn a reportes de la ciudadania y de atencidon en zonas
clave, considerando seguridad y servicios con enfoque preventivo.

Las firmas gue aparecen al margen y calce, forman parte del Acta de |a Tercera Sesion Ordinaria degﬁk'ﬁé

Especial de Proteccién de los Derechos Humanos 2023-2027, celebrada con fecha 3 de diciembre de 2024
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Evidencia fotografica

Una vez concluido las participaciones relacionadas con los avances de las acciones,
programas o proyectos en materia de derechos humanos realizados por parte de
las personas invitadas e integrantes del Subcomité Especial de Proteccion de los
Derechos Humanos, la Coordinadora Operativa solicité a la Coordinadora
Genenral su venia para continuar con el siguiente punto del orden del dia.

7.- Presentacién del Pre Cierre del Programa Especial de Proteccién de los
Derechos Humanos Ejercicio 2024.

El Programa Especial de Proteccion de los Derechos Humanos, representa un
instrumento de polftica pUblica gue define las actividades y metas articuladas
para orientar la accién gubernamental en el cumplimiento de las obligaciones de
promocién, proteccién, respetoy garantia de los Derechos Humanos, para el logro
de los objetivo y metas de las lineas de accién establecidas en el mismo, asi como
de sus indicadores.

Bajo este predmbulo, se presenté el Pre Cierre del Programa Especial de
Broteccidn de los Derechos Humanos del gjercicio 2024, en sus 3 temas que o
integran:

Las firmas gue aparecen al margen y calce, forman parte del Acta de |a Tercera Sesion Ordinana del Subcoknité
Especial de Proteccién de los Derechos Humanos 2023-2027, celebrada con fecha 3 de diciembrg de 2024.
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Tema. 1. Proteccién a los Derechos Humanos.

Integrada por 4 lineas de accién entre ellas una transversal, cuyo cumplimiento
de sus metas esta a cargo de la Subsecretaria de Derechos Humanos.

Como primera linea, tenemos el “Vigilar, coordinar y promover el respeto y
ejercicio de los Derechos Humanos de las personas vinculadas a la participacion
en funciones pGblicas”. Com i
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En lo que concierne a la Iinea de accién “Atender el cumplimiento a las
recomendaciones de Derechos Humanos emitidas al Poder Ejecutivo por Ia
Comisién de Derechos Humanos Estatal y Nacional;y organismos internacionales
en la materia”, se atendieron 4 recomendaciones generales de la Comisién
Nacional de los Derechos Humanos, por lo que se alcanzé un nivel de
cumplimiento del 100%.

En cuanto a la Iinea de accién de “Vincular la atencién de acciones relacionadas a
la prevencién, combate y sancién de delitos en materia de Trata de Personas’, se
tiene una meta programada de 1informe anual, con un nivel de cumplimiento de
0%, toda vez que el informe anual se presenta al concluir el cuarto trimestre del
afio 2024, sin embargo, de enero a septiembre del afio 2024, en los rubros de
prevencién, combate y sancién, se beneficiaron 104,630 personas en actividades
como capacitacidén, sensibilizacidon, materiales de difusion, atencién victimal,
judicializacion de carpetas de investigacion, entre otras actividades.

De |a Iinea de accidn de “Robustecer la actuacién del personal gubernamental
desarrollando e impulsando acciones continuasy progresivas de formacién sobre
el ejercicio de los Derechos Humanos de las personas en observancia a las
Directrices Minimas de Actuacién para las Personas Servidoras PUblicas del Poder
Ejecutivo del Estado de Quintana Roo." Se tiene una meta programada de 100
personas capacitadas, de la cual se logré capacitar a 75 personas servidoras
publicas de la Secretarfa de Gobierno incluyendo a sus Organos Desconcentrados,
alcanzando un nivel de cumplimiento de 75%.

Las firmas que aparecen al margen y calce, forman parte del Acta de la Tercera Sesion Ordinaria d4| Subcomité
Especial de Proteccién de los Derechos Humanos 2023-2027, celebrada con fecha 3 de diciembre de&\2024.
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p T Meta de Meta Porcentaje de Personas
bodetineade on Ectusgabe Programa Alcanzada | Cumplimiento | Beneficiarias
02-12-01-01 - Vigilar, coordinar y promover el Acuerdos cumplidos para
respets v ejercicio de los Derechos Humanos de promover y garantizar el 2 g 755 710
las personas vinculadas a la participacion en respeio y ejercicio de ios
funciones publicas. Derechos Humanos

02-12-01-02 - Atender el cumplimiento a las
recomendaciones de Derechos Humanos | Recomendaciones Atendidas

emitidas al Poder Ejecutivo por la Comision de por las Dependencias y 4 4 100 % M/A
Derechos Humanos Estatal y  Macional, vy Entidades del Poder

organismos internacionales en la materia. Ejecutivo

02-12-01-03 - Vincular la atencion de acciones Informe Anual de las

relacicnadas a la prevencion, combate y sancion acciones realizadas en 1 o] 0% 104,630
de delitos en materia de Trata de Personas. materia de trata de personas.

02-12-01-91 - Robustecer la actuacion del personal
gubernamental desarrollando e impulsando
acciones continuas y progresivas de formacion | Personas servidoras publicas

sobre el ejercicio de los Derechos Humanos de las | capacitadas en diferentes 100 75 5% 75
personas en observancia a las Directrices Minimas temnas de Derechos
de Actuacion para las Personas Servidoras Humanos
ubhicas del Poder Ejecutnve oel Estade de
Quintana Roo.

Tema 2. Fortalecimiento de Acciones de BUsqueda y Localizacién de Personas
Desaparecidas.

Integrada por 1 linea de accién cuyo cumplimiento de sus metas esta a cargo de
la Comisién de BuUsqueda de Personas del Estado de Quintana Roo, la cual
consiste en Coordinar acciones en materia de busqueda de personas
desaparecidas o no localizadas aplicando protocolos homologados de busqueda.

De acuerdo con la informacién proporcionada por la Comisién de Busqueda de
Personas, se programaron un total de 16 informes y se alcanzé una meta de 171
informes, logrando un nivel de cumplimiento de 1068.75% derivado de operativos
de busqueda de personas Desaparecidas en coordinacion con la Fiscalia
Especializada en Personas Desaparecidas del Estado de Quintana Roo, Secretaria
de Seguridad Ciudadana de los 11 municipios del Estado, la Guardia Nacional y
Colectivos.

Meta de Meta Porcentaje de Personas

Hade Lawiae Aol i Programa Alcanzada | Cumplimiento | Beneficiarias

Informes trimestrales de

02-12-01-04 - Coordinar acciones en materia de personas localizadas y de

busqueda de personas desaparecidas o no > = &
: . las acciones realizadas en 6 7m 1068.75% 720
I ¥ ; e

.E?Cill:dadﬂs aplicandn protocolos homologados coordinacicneonatias

& Busqueda. instancias i \

Las firmas que aparecen al margen y calce, forman parte del Acta de la Tercera Sesion Ordinarid del Subcomité
Especial de Proteccién de los Dereches Humanos 2023-2027, celebrada con fecha 3 de diciembre de 2024,
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Tema 3. Perspectiva de Nifiez y Adolescencia.

Integrada por 4 Iineas de accién entre ellas una transversal, cuyo cumplimiento
de sus metas esté a cargo del SIPINNA.

Iniciando con la linea de accién de “Generar cambios para una cultura gue
promueva la participaciéon efectiva y sistemética con enfoque de derechos
humanos de la nifiez y adolescencia.” Se programd un total de 3000 perscnas

m~eartifimramdar ca alrarm=A o matra Aa DOVEN marcAamoc con e~
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con acciones de capacitacion y talleres en perspectivas de ninas, ninos y
adolescentes en los Municipios de Benito Judrez, Othdn P. Blanco, Cozumel, Felipe
Carrillo Puerto v Bacalar, alcanzando con ello un nivel de cumplimiento del 75%.

En lo que respecta a la Iinea de “Garantizar los derechos relacionados con la
supervivencia y el desarrollo de las Nifias, los Nifios y Adolescentes, en especial de
quienes viven en situaciones de riesgo social, familiar o judicial”. Se progra mo un
total de 2800 personas capacitadas, se logré capacitar a 2100 personas en acciones
de formacién como talleres y cursos en actividades que permitan erradicar riesgos
sociales, familiares o judiciales de la nifiez y adolescencia en los Municipios de
Othén P. Blanco y Cozumel, alcanzando con ello un nivel de cumplimiento del
75%.

“Implementar campafas de difusién y promocién de acciones que contribuyan a
la restitucién de los derechos de nifias, nifios y adolescentes en el Estado”. Se
sensibilizé a la ciudadanfa en temas de interés para las nifias, ninos y adolescentes
a través de 2 campafias realizadas, la “Prevencion de la Violencia en el Noviazgo™y
“Decalogo para mamaés y papas en la era cibernética”. Se beneficiaron a 9,162
personas y se alcanzd un nivel de cumplimiento del 66.66% debido a que se
programaron 3 campanas.

Para la linea de transversal que consiste en “Coordinar y vincular a actores
involucrados en la formulacién, ejecucién y acompafiamiento articuiado de
acciones para la proteccién integral de nifias, nifios y adolescentes, en especial a
quienes viven en situacion de riesgo social, familiar o judicial”, se programo el
cumplimiento de 4 acuerdos. Se alcanzé un nivel de cumplimiento del 50% con el
cumplimiento de 2 acuerdos de Ias sesiones ordinarias del SIP{NNA.

Las firmas que aparecen al margen y calce, forman parte del Acta de la Tercera Sesion Ordinarke del Subcomité /
Especial de Proteccién de los Derechos Humanos 2023-2027, celebrada con fecha 3 de diciembrg de 2024.
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Meta de Meta Porcentaje de

Programa | Alcanzada | Cumplimiento Beneficiarios

Mo de Linea de Accion

02-12-01-05 - Generar cambios para una cultura
que promueva la participacion efectiva y
sistematica con enfoque de derechos
humancs de la ninez y adolescencia,

02-12-01-06 - Garantizar los  derechos
relacionados con la supervivencia y el
desarrollc de las  Nihas, los Nifios y
Adolescentes, en especial de quienes viven en
situaciones de riesgo social, familiar o judicial.

2800 noco 5% 2160

02-12-01-G7 - Gararitizar medidas de proteccion
especial y restitucion de derechos de nifas,
NINGs y adoiescenies.,

3 2 66.66% 9162

02-12-01-96 - Coordinar y vincular a actores
involucrados en la formulacion, ejecucion y
acompanamiento articulado de acciones para
la prateccion integral de nifas, nifos Yy
adolescentes, en especial a quienes viven an
situacion de riesgo social, familiar o judicial.

M/A

Se hace constar en este Pre Cierre del Programa Especial de Proteccion de los
Derechos Humanos 2024, gue se cuenta con 9 lineas de accién atendidas con un
nivel de cumplimiento de 88.88%, cabe informar que el 100% de las metas se
alcanzarén al concluir el cuarto trimestre del presente afo, cuyos resultados
finales seran informados en la Primera Sesién Ordinaria de este Subcomité a
celebrase en el afio 2025 con el Cierre del Programa Especial 2024.

Avances de Indicadores del Programa Especial
Tema. 1. Proteccién a los Derechos Humanos.

Indicador: Porcentaje de Quejas aceptadas por el Organismo Publico de Dereghos
Humanos en Quintana Roo, con relacién a las recibidas por el Organismo Publico
Estatal.

Se programd una meta de 85% equivalente a 1555 quejas recibidas y 1,522
aceptadasy en la posicion namonal numero 14.

o con el Gltimo Censo Nacional de Derechos Humanos
Estatal y Federal 2023 del INECI, en su Ultima actualizacién con fecha 2 de abril de

2024, presentd los resultados del afio 2022, en el gue se informa gue se recibieron
1768 quejas de las cuales fueron aceptadas 1,768, misma que equivale al 100%,

Las firmas que aparecen al margen vy calce, forman parte del Acta de |z Tercera Sesion Ordinaria del Subcoﬁg\
Especial de Proteccion de los Derechos Humanos 2023-2027, celebrada con fecha 3 de diciembre de 2024.
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ocupando el Estado de Quintana Roo a nivel nacional la posicién nimero 4, con
respecto al resto de los Estados de la Republica.

Indicador: Promedio de acciones realizadas por las instituciones sefialadas como
responsables, en el marco del cumplimiento de las recomendaciones emitidas
por el Organismo Publico de Derechos Humanos, por tema recomendatorio de
atencion.

=% P s
o mgia un o

realizadas por las instituciones sefaladas como responsabies, en el marco del
cumplimiento de las recomendaciones emitidas por el Organismo Publico de
Derechos Humanos, equivalente a 35 acciones realizadas en diferentes temas de
atencién que consistieron en capacitacién, disculpas publicas, atenciones
meédicas y psicolégicas, restitucién de derechos, cumplimiento normativo,
procedimientos de responsabilidad administrativa, implementacion de politicas
publicas, compensacién econdmica, Inscripcion al Registro Nacional de Victimas,
entre otras. Sin embargo, el Censo Nacional de Derechos Humanos Estatal y
Federal 2023 del INEGI en su Ultima actualizacion con fecha 2 de abril de 2024, se
presentaron los resultados del afo 2022, siento un total de 80 acciones realizadas
y un promedio de 5 acciones por tema de atencion, realizadas por las instituciones
seflaladas como responsables en el marco del cumplimiento de las
recomendaciones emitidas por el Organismo Publico de Derechos Humanos en

el Estado de Quintana Roo.

Indicador: Personas Servidoras Publicas que participaron en los eventos de
capacitacién y difusién para el fortalecimiento de la cultura de Derechos
Humanos realizados por el Organismo Publico de Derechos Humanos, por nivel
de gobiernoy entidad federativa.

Se programdé como meta la participacion de 18,850 personas servidoras pL’Jb[EcaS."
No obstante, el Censo Nacional de Derechos Humanos Estatal y Federal 2023 del

INEGI, en su Ultima actualizacién con fecha 14 de diciembre de 2023, se

presentaron los resultados del afio 2022 e informd que participaron 21,668,
personas servidoras publicas del Estado de Quintana Roo.

Las firmas que aparecen al margen y calce, forman parte del Acta de |a Tercera S&de Subcomité

Especial de Proteccién de los Derechos Humanos 2023-2027, celebrada con fecha 3 de diciembre de 2024.
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De lo antes expuesto es importante informar en este sesion, que derivado de las
mesas de trabajo con la SEFIPLAN y el Colegio de Economistas, se atendieron las
recomendaciones de mejora, por lo gue se realizaron adecuaciones de redaccion
de los indicadores y actualizacion de metas a nivel PEDy OBIETIVO del Tema 1 del
Programa Especial de Proteccién de los Derechos Humanos, en el Sistema de
Planeacién Estratégica, los cuales equivalen al Nivel FIN y Propdsito del Programa
Presupuestario “Proteccién a los Derechos Humanos' en el SIPPRES,
adecuaciones, gue se consideraran en la actualizacion del Programa Especial.

Tema 2. Fortalecimiento de Acciones de BlUsqueda y Localizaciéon de Personas
Desaparecidas.

Indicador: Personas reportadas como no localizadas o desaparecidas en el Estado
de Quintana Roo.

De un total de 1,127 reportes recibidos de personas desaparecidas, se programo
como meta la localizacién de 586 personas, equivalente a un nivel de
cumplimiento de 52% con respecto al total de reportes recibidos. No obstante, de
un total de 1,127 reportes recibidos, se alcanzd la meta de 720 personas localizadas:
338 mujeres y 382 hombres, logrando un nivel de cumplimiento de 63.88%.

Indicador: Porcentaje de acuerdos realizados con las Dependencias, Entidades,
colectivos, asociaciones de Busgueda de Personasy familiares.

La meta programada es del 100%, no obstante, se generaron 106 acuerdos de los
cuales se cumplieron 74. Se alcanzé un nivel de cumplimiento del 69.81%. Asi
mismo, se beneficiaron 379 personas, desagregados en 305 hombresy 74 mujeres.

Tema 3. Perspectiva de Nifiez y Adolescencia. ‘

Indicador: Tasa de Variacién de Delitos contra Nifias, Nifios y*Addjescentes en
Quintana Roo.

La meta programada es de -0.111 de tasa de variacién con 671 delitos registrados y
en la posicién nacicnal nimero 14, Se alcanzé como meta una variacion ce -0.122
y se registraron 820 delitos cometidos en contra de nifias, niNos y adolescentes

Las firmas que aparecen al margen y calce, forman parte del Acta de |a Tercera Sesion Ordinaria del Subcorrié
Especial de Proteccién de los Derechos Humanos 2023-2027, celebrada con fecha 3 de diciembre de 2024.
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durante el periodo de enero a septiembre del 2024, ocupando el Estado de
Quintana Roo la posicidén nacional nimero 12 con respecto a los otros estados de
la repUblica.

Indicador: Porcentaje de personal del servicio pUblico estatal que aprobd la
evaluacioén en Perspectiva de Nifiez y Adolescencia.

Se programd una meta de 40% el cual equivale a 1200 personas beneficiarias. Se
alcanzd la meta de 75%, donde 2,250 personas servidoras publicas de gebierno del
Estado, aprobaron las evaluaciones en perspectiva de derechos de nifiez y
adolescencia.

Indicador: Porcentaje de personas funcionarias publicas que aprobaron el curso -
Taller Perspectiva de Nifiez y Adolescencia: Una Mirada Abierta a la
Multidimensionalidad.

Se programd una meta de 40% el cual equivale a 1,120 personas beneficiarias. Se
alcanzd la meta de 75%, donde 2,100 personas funcionarias publicas aprobaron el
Curso -Taller Perspectiva de Nifez y Adolescencia: Una Mirada Abierta a la
Multidimensionalidad.

Una vez concluido la Presentacion del Pre Cierre del Programa Especial de
Proteccidn de los Derechos Humanos del ejercicio 2024, se continué con el
siguiente punto del orden del dia.

8.- Calendario de Sesiones 2025.

En el siguiente punto del orden del dia se presenté el Calendario de Sesiones 2025
del Subcomité Especial de Proteccion de los Derechos Humanos, quedando de la
siguiertte manera.

Calendario de Sesiones del Subcomité Especial de Proteccion
de los Derechos Humanos 2025 il
. SESION- | SESION it SESION I SESION \
E 3DEJUNIO 7 DE NOVIEMBRE
18:00 PM 18:00 PM 13:00 PM

FELIPE CARRILLO
PUERTO BENITO JUAREZ OTHON P. BLANCO

Las firmas que aparecen al margen y calce, forman parte del Acta de la Tercera Sesicn Ordinaria del Subcomité
Especial de Proteccién de los Derechos Hurmanos 2023-2027, celebrada con fecha 3 de diciembre de 2024,
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9.- Asuntos Generales.

Continuando con el siguiente punto del orden del dia que corresponde a los
asuntos generales, se aperturé un espacio para quienes desean manifestar algin
tema de interés con el fin de desarrollarlo en la presente sesion.

Al respecto, se le cedié el uso de la voz al representante del INEGI, quien de manera
general, menciond que estan trabajando en la Encuesta Intercensal 2025, con el
objetivo de generar informacidon estadistica actualizada que proporcione
estimaciones sobre el volumen, la composicién y la distribucion de la poblaciéon y
de las viviendas del territorio nacional a la mitad del periodo decenal previsto para
los censos de poblacién y vivienda, manteniendo la comparabilidad historica.
Ademas, obtener estimadores de proporciones, tasas y promedios de las variables
estudiadas con desagregacién geogréfica hasta municipio o demarcacion

territorial para cada localidad de 50 mily mas habitantes.

Concluida la intervencién del INEGI| y no habiendo mas participaciones se
continud con el desahogo del orden del dia.

10. - Lectura de Acuerdos.

Continuando con el orden del dia, se procedié a dar lectura a los acuerdos
tomados durante la Sesion:

ACUERDO O01-COPLADE/SE/DH/IIIOR/2024. Las y los integrantes de este
Subcomité Especial de Proteccién de los Derechos Humanos, aprueban por
unanimidad de votos, el orden del dia de la Tercera Sesién Ordinaria del
Subcomité Especial de Proteccidn de los Derechos Humanos.

ACUERDO 02-COPLADE/SE/DH/IIIOR/2024. La Secretaria de Gobierno en su
caracter de Coordinadora General del Subcomité Especial de Proteccion de los
Derechos Humanos, da por presentado a las personas integrantes e invitadas el

Pre Cierre de Programas, Proyectos y/o Acciones en materia de Derechos
'

Humanos del 2024

Las firmas que aparecen al margen y calce, forman parte del Acta de Ia Tercera Sesion Ordinariaslel Subcomité
Especial de Proteccion de los Derechos Humanos 2023-2027, celebrada con fecha 3 de diciernbre de 2024.
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ACUERDO 03-COPLADE/SE/DH/IIIOR/2024. La Secretaria de Gobierno en su
caracter de Coordinadora General del Subcomité Especial de Proteccion de los
Derechos Humanos, da por presentado a las personas integrantes e invitadas el
Pre Cierre del Pregrama Especial de Proteccidén de los Dereches Humancs,
ejercicio 2024.

ACUERDO 04-COPLADE/SE/DH/IIIOR/2024. Las y los integrantes de este
Subcomité, aprueban por unanimidad de votos el calendario de sesiones del afo
2025.

ACUERDO 05-COPLADE/SE/DH/IIIOR/2024. Las y los integrantes de este
Subcomité, aprueban por unanimidad de votos continuar realizando lo propio
para el cumplimiento de las lineas de accién contenidas en el Programa Especial
de Proteccién de los Derechos Humanos, enviando sus reportes de actividades del
cuarto trimestre previa solicitud, con miras al Cierre del Programa Especial de
Desarrolloy al Cierre de Programas, Proyectos y/o Acciones del ejercicio 2024.

Concluida la lectura de los acuerdos y para ratificar su aprobacién, en uso de la voz,
la Coordinadora General, solicitdé a las y los integrantes de este Subcomité
manifestarlo como es acostumbrado, levantando la mano.

Aprobandose por unanimidad de votos, la “Lectura de Acuerdos”.

1. - Clausura de |a Sesién.

Para finalizar con el Ultimo punto del orden dia que corresponde a la clausura de
la sesién, la Lcda. Maria Cristina Torres Gémez, Secretaria de Gobierno y
Coordinadora General de este Subcomité, agradecid a las personas participantes
principalmente a lasy los representantes de los municipios por su valioso apoyoy
aportacién en esta sesidén asf como su compromiso por generar acciones en

materia de derechos humanos.

Las firmas que aparecen al margen y calce, forman parte del Acta de |a Tercera Sesion Ordinaria del Sub mit
Especial de Proteccidn de los Derechos Humanos 2023-2027, celebrada con fecha 3 de diciembre de 2024,
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En tal virtud, dio por clausurada la Tercera Sesién Ordinaria del Subcomité
Especial de Proteccién de los Derechos Humanos, siendo las 18:03 horas del dia 3
de diciembre de 2024, agradeciendo a todas y todos por su amable asistencia.

12.- Toma de la Fotografia.

Al finalizar la Sesién, la Coordinadora Operativa, solicité a las y los participantes
oasar al frente para la toma de la fotograffa cficial del eventey dejar constancia de
la realizacion de la Tercera Sesion Ordinaria del Subcomité Especial de Proteccion
de los Derechos Humanos 2024.

Firman y rubrican de conformidad la presente Acta, las y los que en ella
intervienen, Conste:

HOJA DE FIRMAS

Lcda. Maria Cristina Torres Gdmez. Lcda. Wendi Eunice Solis Varguez.

Secretaria de Gobierno y Coordinadora Encargadade la Representante de la Secretaria de

General del Subcomité Especial de Proteccién Gobernacién en el Estado de Quintana Roo y

de los Derechos Humanos. Secretaria Técnica del Subcomité Especial de
Protecciéon de los Derechos Humanos.

(SR

Las firmas que aparecen al margen y calce, forman parte del Acta de la Tercera Sesién Ordinaria del Subcomiite
Especial de Proteccién de los Derechos Humanos 2023-2027, celebrada con fecha 3 de diciembre de 2024.
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—_ ESPECIAL DE PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS

cosiEENs BEL E3TADD

COPLADE/SE/DH/MIORD/2024

cdo. Samuel Bautista Ferndndez.
Asistente Ejecutivo B, enrepresentaciéndela LCP.
Reyna Valdivia Arceo Rosado, Secretaria de la
Subcomité Especial de Proteccién de los Contralorfa y Titular de la Unidad de Control y
Derechos Humanos. Evaluacion del COPLADE.

™
M.C. Aguilar  Gorocica.
Directora i el COPLADE y Vocal ;
Ejecuti comité Especial de

Proteccion de los Derechos Humanos.

Las firmas que aparecen al margen y calce, forman parte del Acta de |a Tercera Sesidn Ordinaria del Subcomité
Especial de Proteccién de los Derechos Humanos 2023-2027, celebrada con fecha 3 de diciembre de 2024.
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COPLADE/SE/DH/IORD/2024

QUINTANA ROO
EBRIEEND DEL E3TADD

ANEXO |

Lista de Asistencia

ANEXQO Il

Presentacioén de la Sesién

En cumplimiento a la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesion W

de los Sujetos Obligados vy la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion
de Sujetos Obligados para el Estado de Quintana Roo, la Secretaria de Gobierno,
en su calidad de Sujeto Obligado informa gue es el responsable del tratamiento
de los Datos Personales gue nos proporcionen, durante el desarrollo de |a
Presente reunidn, datos consistentes en listas de asistencia, acuerdos, fotografias,
audio y video, con fines de control interno para la acreditacion del funcionamiento
iegal del Subcomité Especial de Proteccion de los Derechos Humanos, 10s cuales
seran protegidos de conformidad con lo dispuesto en los citados ordenamientos

v demas gue resulten aplicables. )(\ ‘%

Las firmas que aparecen al margen y calce, forman parte del Acta de |a Tercera Sesion Ordinaria del Subcomité
Especial de Proteccion de los Derechos Humanos 2023-2027, celebrada con fecha 3 de diciembre de 2024.
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INFORME DE EJECUCION DEL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO
Y SUS DERIVADOS 2023-2027

Pagina 1 de 2

Fecha: 20/11/2024

Indicador | Unldad de Medida Afio Programado Avance Sentldo Niyaldn Semaforo
Eje: 02 - SEGURIDAD CIUDADANA .

Cumplimlento

Programa: 08 - PROGRAMA ESPECIAL DE PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS

|
PED1211 - Porcentaje de Quejas aceptadas por el Organismo Piblico de
Derechos Humanos en Quintana Roo, con relacién a las recibidas por el Porcentaje 2024 85.000 100.000 DESCENDENTE 117.647 Amarillo
Organismo Puablico Estatal

PED1212 - Tasa de Variacion de Delitos contra Nifias, Nifios y Adolescentes ; - . x
s Quinkna Roo Delito 2024 671.000 820.000 DESCENDENTE 122,206 Amarillo

PED26!1 - Indice General de Avance PbR-SED Entidades Indice 2024 80.000 0.000 ASCENDENTE 0.000
|Tema: 01 - Ptotaoc[ﬁn_ ¥ i ' | .

0s Damchon Humands

Ohjetlvo DB D1 Prsvanlr Uiolaclnnes de Deret.hm; Humanos y fortalecer el enfoque de Derechos en el quet guberr tal del Estado.

0801101 - Promedio de acciones realizadas por las instituciones sefaladas | |
como responsables, en el marco del cumplimiento de las recomentlaciones

emitidas por el Organismo Publico de Derechos Humanos, por lema Promedio 2024 247 5.000  ASCENDENTE 2288244 V"’.d“' |
recomendatorio de atencion.

1803011 - Porcentaje de Avance Financiero Anual por Concepto de Servicios

Personales, Maleriales y suministros del Poder Ejeculivo Porcentaje 2024 89.700 0.000  ASCENDENTE 0000

Estrategia: 08-01-01 - Impulsar acciones de coordinacién inter|nstitucional orientadas a la formacién, sensibilizacién y promocién del respeto de los Derechos Humanos.

0801IE1 - Personas Servidoras Piblicas que pa1iciparon en los eventos de
capacitacion y difusién para el fortalecimiento de la cullura de Derechos i

Humanos realizados por el Organismo Publico de Derechos Humanos, por Pareenizje 2024 2400 30W  ABCENDENTE Hpan0 KB
nivel de gobierno y entidad federativa

Linea de Acclén PED: 02-12-01-01 - Vigilar, coordinar y promover el respeto y ejercicio de los Derechos Humanos de las personas vinculadas a la participacién en funciones piiblicas.

Acuerdos cumplidos para promover y garantizar el respeto y ejercicio de los

Dérachos Humanos Acuerdo cumplida 2024 12.000 9.000 ASCENDENTE 75.000 Amarillo

Linea de Acclén PED: 02-12-01-02 - Atender el plimiento a las laciones de Derechos Humanos emitidas al Poder Ejecutivo por la Comisién de Derechos Humanos Estatal y Naclonal; y organismes internacionales en la materla,
Fé;:c&r;fgdacmnes cumplidas por las Dependencias y Entidades del Poder Recomendacién cumplida 2024 4.000 4000 ASCENDENTE 100.000 | \arde

Linea de Accién PED: 02-12-01-03 - Vincular la atencién de acciones relacionadas a la pre ién, combate y i6n de delitos en materia de Trata de Personas.

Informe Anual de las acciones realizadas en maleria de trata de personas. Informe realizado 2024 1.000 0.000  ASCENDENTE 0.000 “

Linea de Acclén PED: 02-12-01-81 - Robustecer la actuacién dg¢l personal gubernamental desarrollando e Impulsando acclones continuas y progresivas de formacién soble el gjercicio de los Derechos Humanos de las personas en observancia a
las Directrices Minimas de Actuacién para las Personas Servidoras Pablicas del Poder Ejecutivo del Estado de Quintana Roo.,

i Perechos Persona servidora pablica capacitada 2024 100,000 75000  ASCENDENTE 75.000 Amarillo

i
JREES e S=pR b =l

|Tamn. 02 - Fortalecimiento de Acciones de Bﬂhquada y Lnnall#aclﬁ 1 de "rsahai Desapareci

Objeﬂvo 08-02 - Garanlizar los Derechos Humanos en materia de desaparicién de personas. vigilando la correcta aplicaciﬁn da prucedlmlantos hamologaﬁos con |ﬂ fedetacién y demas entidades federatlvas

0802101 - Personas reportadas como no localizadas o desaparecidas . |
localizadas en el Estado de Quintana Roo Porcentaje 2024 52.000 63.880  ASCENDENTE 122.846 Verde

1803011 - Porcentaje de Avance Financiero Anual por Concepto de Servicios
Personales, Materiales y suministros del Poder Ejecutivo Porcentaje 2024 99.700 0.000  ASCENDENTE 0.000

1902015 - Porcentaje de cumplimiento de metas sustantivas de los Ejeculores
de Gasto del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado al cierre del ejercicio Porcentaje 2024 80.000 0.000 ASCENDENT 0.000
fiscal




INFORME DE EJECUCION DEL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO
Y SUS DERIVADOS 2023-2027

Pagina 2 de 2

Fecha: 20/11/2024

’ . Nivel de |
Indicador Unidad de Medida Aiio Programado Avance Sentldo Cumplimiento | Seméaforo 5

Estrategla: 08-02-02 - Establecer mecanismos de blisqueda de personas desaparecidas o no localizadas que permitan dar una éptima coordinacién con los Organi de la Administracién Puiblica Federal, Estatal y Municipal.

0BOZ2IET - Porcentaje de acuerdos realizados con las Dependencias, i .

Entidades, coleclivos, asociaciones de Blsqueda de Personas y familiares. Porcentaje s 100.000 69.810.  ASCENDENTE 66810,

Linea de Accién PED: 02-12-01-04 - Coordinar acciones en materia de biisqueda de personas desaparecidas o no localizadas aplicando protocolos homologados de biisqueda,

Informes lrimestrales de personas localizadas y de las acciones realizadas en o |
coardinaclén con olias hetancias: Informe realizado 2024 16.000 171.000  ASCENDENTE 1,068.750 Verde

|Tema: 03 - Pampectl\m de‘Nlﬁazy Adolesuannln, ; | 3 . | ‘ = {1 g { i

Objetivo: 08-03 - Garantizar de manera integral los derer.hos d-; la nifiez y la adolescencla.

0803101 - Porcentaje de personal del servicio pablico estatal que aprobd la

evaluacion en Perspectlva de Nifiez y Adolescencia. Porcentaje 2024 40.000 75.000  ASCENDENTE 187.500 Verde
1803011 - Porcentaje de Avance Financiero Anual por Conceplo di Servicios

Personales, Materiales y suministros del Poder Ejecutivo Porcantale 2023 Be-700 0000  ASCENDENTE 0:000

1802015 - Porcenlaje de cumplimiento de metas sustantivas de los Ejecutores

de Gasto del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado al cierre del gjercicio Porcentaje 2024 80.000 0.000  ASCENDENTE 0.000

fiscal

Estrategia: 08-03-03 - Concientizar a través de acciones de capacitacién a las personas servidoras piblicas y sociedad civil para comprender y aplicar el gnfoque con perspectiva de derecho a fin de favorecer el fortalecimiento de las acciones
guber| tales en beneficlo de nifias, nifios y adol tes en el Estado de Quintana Roo.

0803IE1 - Porcenlaje de personas funcionarias piiblicas que aprobaron el

Curso -Taller Perspectiva de Nifiez y Adolescencia: Una Mirada Abierta a la Porcentaje 2024 40.000 75.000 ASCENDENTE 187.500 Verde
Multidimensionalidad.

Linea de Accién PED: 02-12-01-05 - Generar cambios para una cultura que promueva la participacion efectiva y sistematica con enfoque de derechos humanos de la nifiez y adolescencia.

T AR PN RN RN ity Persona servidora piblica cerlificada 2024 3,000.000 2260000  ASCENDENTE 75.000 Aviatills

Linea de Accién PED: 02-12-01-06 - Garantizar los derechos reJacionados con la supervivencia y el desarrollo de las Niias, losNifios y Adolescentes, en pspecial de quienes viven en situaciones de riesgo social, familiar o judicial.

Personas capacitadas en acciones que permitan erradicar riesgos sociales, i
familiares o judiciales de la nifiez y adelescancla. Persona Capacitada 2024 2,800.000 2,100,000  ASCENDENTE 75.000 Amarillo

Linea de Accién PED: 02-12-01-07 - Garantizar medidas de proleccién especial y restitucion de d hos de nifias, nifios y adolescentes.

Campaias de difusion para crear conciencia y con ello la garantia de 5
proteccién de los derechos de nifias, nifios y adolescentes. Campana 2024 3.000 2000  ASCENDENTE 66.667

Linea de Accién PED: 02-12-01-86 - Coordinar y vincular a actores involucrados en la formulacién, ejecucién y acompaiiamiento articulado de acciones para la proteccién integral de nifias, nifios y adolescentes, en especial a quienes viven en
situacién de riesgo social, familiar o judicial.

Acuerdos cumplidos de las Sesiones de las y los Integrantes del Sistema s
Eslalal de Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes. Acuerdo Cumplido 2024 4.000 2000  ASCENDENTE 50.000

Total de Registros: 23

NOTA: La evaluacién se da conforme al nivel de cumplimiento, calculado como la relacién enlre el avance y lo programado. Ef rango del seméforo presentado se estima a través do fa mela alcanzada y el sentido hacia la meta, correspondiendo para:

Senlido Ascendente (Donde més es mejor): al color VERDE cuando la meta esté al 100% o superada, color AMARILLO cuando el resullado se encuentra entre el 75% y 99%, color ROJO cuando se presenta menor al 74% y color GRIS cuando no hay mela
programada para el afio correspondiente.

Sentido Descendente {Donde menos es mejor): al color VERDE cuando la meta esta al 100% o se logré menos, color AMARILLO cuando el resultado se encuentra enlre el 101% y 125%, color ROJO cuando se presenta mayor al 125% y color GRIS cuando

no hay meta programada para el afio correspondiente.



UINTANA

] TERCERA SESION ORDINARIA o ROOS A
SUBCOMITE ESPECIAL DE PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS

QUINTANA ROO

LISTA DE ASISTENCIA

CHETUMAL QUINTANA ROO, A 3 DE DICIEMBRE DE 2024

Nombre Cargoen el Nombre de la persona Firma
Subcomité representante D
1 Lcda. Maria Cristina Torres | Coordinadora
GCémez. Ceneral
Secretaria de Gobierno }
Lcda. Wendi Eunice Solis Secretaria
Varguez. Encargada de la Técnica
5 Representacion de Ia
Secretaria de Gobernacidén o
Federal en el Estado de
Quintana Roo.
Mtra. Marfa Hadad Castillo | Coordinadora : 3
Subsecretaria de Operativa
Derechos Humanos.
3
Mtra. Lidia Isabel Aguilar
Gorocica. Vocal Ejecutiva
Directora Operativa del
COPLADE.
4
L.C.P. Reyna Arceo Rosado. Titular de Ia i d.c i -
Secretaria de la Unidad de GC. 5 | d< SR 4
Contralorfa. Control y B(g.,r\@%o Fevnondec
5 Evaluacion
Ing. Jorge |safas
Quintanilla Osorio. Integrante
Encargado del Despacho m
6 de la Secretarfa Ejecutiva ;
del SIPINNA.

AVISO DE PRIVACIDAD DE PROTECCION DE DATOS PERSOMNALES.
La Subsecretaria de Derechos Humanos de la SEGOB, con domicilio en la calle 22 de eners no. 001, colonia Centro, codigo postal 77000, de la Ciudad de Chetumal, Quintafla 3
tratamiento de los Datos Personales que nos proporcione, los cuales serdn protegidos de conformidad a |o dispuesto por |a Ley General de Pr ién de Datos P les enfPosesion deflos Sujetos Obligados, la Ley de
Proteccidn de Datos Personales en Posesidn de Sujetos Obligades para el Estado de Quintana Roo y demds normatividad gue resulte aplicable.

a que es el responsable del

Sus datos personales seran utilizados con la finalidad de realizar el registro de las y los participantes en las Sesiones del Subcomité Especial de Proteccion de los Derechos Humanosf para validar |a asistencia, elaborar
informes, realizar y transferir informacién para fines estadisticos, asi como pars notificar cancelacién o cambio de horario, fecha y/o sede. Para la finalidad antes sefialada se rfcaban los siguientes datos: nambre
completo, Dependencia, nombre del representante, cargo gque ocupa en &l Subcomité y firma.

\
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UINTANA

] TERCERA SESION ORDINARIA e, ROOIRIN
SUBCOMITE ESPECIAL DE PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS

QUINTANA ROO

LISTA DE ASISTENCIA

CHETUMAL QUINTANA ROO, A 3 DE DICIEMBRE DE 2024

Lcda. Marfa Lépez Urbina. Integrante
Directora General de la
Comision de Busqueda de
7 Personas del Estado de

Quintana Roo.
‘\.._____

Dra. Landy Beatriz Bianco Integrante (/ sl Alb a J\/Q[.QN\ ’

Lizama.

Titular de la Comisidon Ck et \jo\,ﬁ.»_b
8 Ejecutiva de Atencion a
Victimas del Estado de /"e‘ G
Quintana Roo. Zeur /
Lcda. Esther  Burgos Integrante Lcda. Adriana Mayoral Bravo
Jiménez. Directora de
Secretaria de las Mujeres Transversalizacién de la
9 del Estado de Quintana Perspectiva de Género. ~
Roo.
[
M.AN. Abril Sabido Integrante LT.OTF. Sandra Luz Pérez
Alcérreca Rivadeneyra.
Directora  General del Directora del Programa de
10 Sistema DIF Estatal. Atencién a Nifas, Nifios y
Adolescentes en Situacion de
Vulnerabilidad.
Mtro. Heyden José Cebada Integrante Magistrado  Pedro  Pablo
Rivas Alvarez Vega. Magistrado
Magistrado Pdte. del Numerario Séptima Sala con
1 Tribunal  Superior de competencia en la materia "p//
Justicia del Estado de penal en el sistema tradicional.
Quintana Roo.
/ i
Dr. Raciel Lépez Salazar, Integrante Lcda. Pilar Solis Wadillo. Fiscal
Fiscal General Interino del del Ministerio PUblico adscrita —
1 Estado de Quintana Roo. a la Direccion de Derechos
Humanos.
/4

AVISO DE PRIVACIDAD DE PROTECCIGON DE DATOS PERSOMALES.
La Subsecretaria de Derechos Humanos de la SEGOB, con domicilio en la calle 22 de enero no. 001, colonia Centro, cédige postal 77000, de la Ciudad de Chetumal,
tratamiento de |os Datos Personales que nos proporcione, los cuales serén protegidos de conformidad a lo dispuesto por la Ley General de Proteccidn de Datos Persongfes en Posesidn de los Sujetos Obligados, la Ley de
Proteccidn de Datos Perscnales en Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de Quintana Roo y demds normatividad que resulte aplicable.

intana Reo, informa que es el responsable del

Sus datos personales serén utilizados con |a finalidad de realizar el registro de las y los participantes en las Sesicnes del Subcomité Especial de Proteccion de los Dérechos Humanes, para validar |z asistencia, elaborar
mfnrmes realizar y transferir informacién para fines estadisticos, asi como para notificar cancelacién o cambio de horario, fecha y/o sede, Para |a finalidad antes sefialada se recaban los siguientes datos: nombre
D lencia, nombre del representant e, cargo que ocupa en el Subcomité y firma.

R
N
\V



UINTANA

' TERCERA SESION ORDINARIA e ROO A
SUBCOMITE ESPECIAL DE PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS

QUINTANA ROO

LISTA DE ASISTENCIA

CHETUMAL QUINTANA ROO, A 3 DE DICIEMBRE DE 2024

Lcda. Omega Istar Ponce Integrante Mtro. Felipe Nieto Bastida,
Palomeque. Presidenta de Primer Visitador Ceneral.
la Comisién de Derechos 0*\

13 Humanos del Estado de
Quintana Roo.

D.Jd. Roberto Guzman integrante
Rodriguez. Presidente de
la Red Positiva de

T& Quintana Roo.

Dip. Lilia Inés Mis Martinez Invitada
Presidenta de la Comision
de Derechos Humanos

15 de la H. XVIII Legislatura
del Congreso.

Mtra. Janet Aguirre Dergal Invitada C. Carolina Rodriguez, en
Representante de los representaciéon de la Mtra.
Sectores Social y Privado Janet Dergal.

16 Zona Sur.

C. Didier Dyxegeyliwal Tuz Invitada
Puc. Representante de los
Sectores Social y Privado

17 Zona Centro.

C. Elibenia Pineda. Invitada
Representante de los
Sectores Social y Privado

18 Zona Norte.
A /\X

AVISO DE PRIVACIDAD DE PROTECCION DE DATOS PERSOMALES. /
La Subsecretaria de Derechas Humanos de la SEGOB, con domicilio en |a calle 22 de enero no. 001, colenia Centro, cédigo postal 77000, de la Ciudad de Chetumal, Quifitana Roo, informa que es el responsable del
tratarniento de |os Datos Personales que nos proporcione, los cuales serdn protegidos de conformidad a lo dispuests por la Ley General de Proteccidn de Datos Personalesfen Posesidn de los Sujetos Obligados, la Ley de
Proteccién de Datos Personales en Posesin de Sujetas Obligados para el Estado de Quintana Roo y demis normatividad que resuite aplicable.

=y

Sus datos personales serdn utilizados con |2 finalidad de realizar el registro de [as y los participantes en las Sesiones del Subcomité Especial de Proteccion de los Derechos Humanes, para validar la asistencia, elaborar
informes, realizar y transferir informacién para fines estadisticos, asi come para notificar cancelacién o cambio de herario, fecha y/o sade, Para la finalidad antes sefialada se recaban los siguientes datos: nombre
completo, Dependencia, nombre del representante, cargo que ocupa en el Subcomité y firma.



UINTANA

' TERCERA SESION ORDINARIA - > {0 0 LA
SUBCOMITE ESPECIAL DE PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS

QUINTANA ROOQ

LISTA DE ASISTENCIA

CHETUMAL QUINTANA ROO, A 3 DE DICIEMBRE DE 2024

M. en C. Reyna Paloma Invitada
Chimal Pool.
Representantede Ejeen Ia
19 | Oficina de la Gobernadora.
Lcdo. Ceovanni Antonio Invitado
May Gémez.
Presidente del Consejo
20 | Ciudadano de Planeacion
del Municipio de Othdén P.
Blanco.
Lcda. Yensunni |dalia Invitada Lcda. Guadalupe Higareda
Martinez Hernandez. Basulto. Secretaria Ejecutiva
Presidenta Municipal de del SIPINNA Municipal de
2] Othoén P. Blanco OPB.
Invitado
C.José Alfredo Contreras Lcda. Adriana Isabel Canul
Méndez Poot. Coordinadora de
Presidente Municipal de Gobierno del Honorable
22 | Bacalar. Ayuntamiento del Municipio
de Bacalar.
Lcda. Maricarmen Invitada Lcdo. Hugo Vega Flores.
Candelaria Hernandez Secretario General
Solfs. . ]
23 | Presidenta Municipal de Leda. Adviana Uex
Felipe Carrillo Puerto. Goﬂzci'\CZ. Di\’ed‘cm
de SipINNA FCP \)\‘/
Lcdo. Diego Castafén Invitado Dr. Johny Mghisreal Padilla
Trejo. Secretdrj neral
o Presidente Municipal de & -
Tulum.

AVISO DE PRIVACIDAD DE PROTECCIGN DE DATOS PERSONALES.
La Subsecretaria de Derechas Humanaos de la SEGOB, con domicilio en |a calle 22 de enero ne. 001, celonia Centro, cédige postal 77000, de la Ciudad de Chetu
tratamiento de los Datos Personales que nos proporcione, los cuales serdn protegidos de conformidad a lo dispuesto por la Ley General de Proteccién de Datos Pe
Proteccion de Datos Parsonales en Posesidn de Sujetos Obligados para el Estado de Quintana Roo y demés normatividad que resulte aplicable,

|, Quintana Reo, informa que es el responsable del
ales gn Posesion de los Sujetas Obligados, |a Ley de

Sus datos personales serdn utilizados con |a finalidad de realizar el registro de las y los participantes en las Sesiones del Subcomité Especial de Proteccidn de Jps Dereghos Humanos, para validar la asistencia, elaborar
informes, realizar y transferir informacidn para fines estadisticos, asl como para netificar cancelacién o cambio de horario, fecha y/o sede. Parz |a finalidad antef sefialada se recaban los siguientes datos: nombre
completo, D dencia, nombre del repr carge que ocupa en el Subcomité y firma,
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, TERCERA SESION ORDINARIA OO
SUBCOMITE ESPECIAL DE PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS

QUINTANA ROQ

LISTA DE ASISTENCIA

CHETUMAL QUINTANA ROO, A 3 DE DICIEMBRE DE 2024

C.P. Erick Noé Borges Invitado

Yam. Lcda. Asbina Enedina Te Cumi,

Presidente Municipal de en representacion del
s José Marfa Morelos. Presidente Municipal de José

Marfa Morelos.

Lcda. Angy Estefania Invitada Mtra. Adriana lIsla Gonzélez

Mercado Ascencio. Titular de la Unidad

Presidenta Municipal de Especializada en Derechos
26 | Solidaridad Humanos.

Lcda. Blanca Merari Tziu Invitada

Mufioz.

Presidenta Municipal de
27 Puerto Morelocs.

Lcda. Ana Patricia Peralta Invitada Lcdo. Edgar Ricardo Mora
de la Pefa. Ucan, Director de Derechos
Presidenta Municipal de Humanosy Grupos Pricritarios.

28 Benito Juarez.

Lcdo. José Luis Chacdn Invitado Lcdo. José Moreno, Jefe de

Méndez. unidad técnica juridica de
29 Presidente Municipal de secretaria general.

Cozumel.

Lcda. Teresa  Atenea Invitada Lcda. Tanairi de los Angeles

Gdmez Ricalde. Romero Herrera, Directora del

Presidenta Municipal de SIPINNA Municipal.

30 | Isla Mujeres.

AVISO DE PRIVACIDAD DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES,
La Subsecrstaria de Derechos Humanos de la SEGOB, con domicilio en |a calle 22 de enero no. 001, colonia Centro, cédige pestal 77000, de |a Ciudad de Cheturgal, Quintan® Roo, informa que es el responsable del
tratamiento de |os Datos Persenales que nos proporcione, los cuales serdn protegidos de conformidad a le dispuesto por la Ley General de Prateccién de Datos Pegionales en fosesion de los Sujetos Obligades, la Ley de
Prateceidn de Datos Personales en Posesidn de Sujetos Obligados para el Estado de Quintana Roo y demids normatividad que resulte aplicable.

umanos, para validar |a asistencia, elaborar

Sus datos personales seran utilizades con |a finalidad de realizar el registro de las y los participantes en las Sesiones del Subcomité Especial de Proteccion de los Derecho
alada se recaban los siguientes datos: nombre

informes, realizar y transferir informacién para fines estadisticos, asl como para notificar cancelacién o cambio de horario, fecha y/o sede. Para la finalidad antes
complets, Dependencia, nombre del representante, cargo que ocupa en el Subcomité y firma.
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SUBCOMITE ESPECIAL DE PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS

202212027

QUINTANA ROC

LISTA DE ASISTENCIA

CHETUMAL QUINTANA ROO, A 3 DE DICIEMBRE DE 2024

LCP. Josué Nirvardo Invitado
Mena Villanueva.
Presidente Municipal de

3] Lazaro Cardenas.

ing. Carios Fernando invitado

Novelo Vela I
Coordinador del INEGI en ﬂ (
Quintana Roo. 1A l\ "b‘(

32 C
}ng— e
Dr. Alfonso Duréan Suarez. Invitado
Titular del Organo Interno
de Control de la Secretaria
%3 de Gobierno del Estado
de Quintana Roo.
Mtro. Bernardo Cueto Invitado Mtro. José Miguel de Luna
Riestra. Reyes.
Secretario de Turismo del Director de Capacitaciéon y
24 Estado de Quintana Roo. Cultura Turistica

AVISO DE PRIVACIDAD DE PROTECCIGN DE DATOS PERSONALES.
La Subsecretaria de Derachos Humanos de la SEGOB, con domicilio en la calle 22 de enero no, 001, colenia Centro, cidigo postal 77000, de fa Ciudad de Chetumnal, Qui
tratamiento de los Datos Personales que nos proporcione, los cuales seran protegidos de conformidad a o dispuesto por la Ley General de Proteccidn de Datos Persanales
Proteccidn de Datos Personales en Posesidn de Sujetes Obligados para el Estado de Quintana Roo y demds normatividad que resulte aplicable.

na Roo, informa que es el respansable del
Posesidn de los Sujetos Obligades, |a Ley de

Sus dates personales serdn utilizados con la finalidad de realizar el registro de las y los participantes en las Sesiones del Subcomité Especial de Proteccidn de los Derechos Humanes, para validar la asistencia, elaborar
informes, realizar y transferir informacién para fines estadisticos, asi como para notificar cancelacién o cambio de herarig, fecha y/o sede. Para |a finalidad antes sefialada se recaban los siguientes datos: nombre
completo, Dependencia, nombre del representante, cargo que ocupa en el Subcomité y firma.
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Comité de Planeacidn para el Desarrollo
del Estado de Quintana Roo

Tercera Sesion Ordinaria del Subcomité Especial
de Proteccion de los Derechos Humanos

Chetumal, Quintana Roo, a 3 de diciembre de 2024

SEGOB
£ SUINTANA . Tgon | i,
- RO0O AN = 5 feraiiess

AVISO DE PRIVACIDAD SIMPLIFICADO

En cumplimiento a la Ley General de Proteccién de Datos Personales en
Posesidn de los Sujetos Obligados y la Ley de Proteccidn de Datos
Personales en Posesién de Sujetos Obligados para el Estado de
Quintana Roo, la Secretaria de Gobierno, en su calidad de Sujeto
Obligado informa que es el responsable del tratamiento de los Datos
Personales que nos proporcionen, durante el desarrollo de la Presente
Sesidén, datos consistentes en listas de asistencia, acuerdos, fotografias,
audio y video, con fines de control interno para la acreditacién del
funcionamiento legal del Subcomité Especial de Proteccidén de los
Derechos Humanos, los cuales serdn protegidos de conformidad con lo
dispuesto en los citados ordenamientos y demas que resulten
aplicables.
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. Presentacion de autoridades y personas invitadas.

II. Mensaje de Bienvenida.

SEcRETARIA
| DEcoBiERND

[\]
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IIl. Lista de Asistencia y Declaratoria de Qudrum.

st T |

g % SEGOB
M SECRETARIA
DE COBIERNO
B3312057 3033126327 |

V. Lectura y Aprobacién del Orden del Dia.
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ORDEN DEL DIA

1.- Presentacion de autoridades y personas invitadas.

2.- Mensaje de Bienvenida.

3.- Lista de Asistencia y Declaratoria de Qudérum.

4.- Lectura y Aprobacion del Orden dei Dia.

5.- Seguimiento de Acuerdos de |la Segunda Sesion Ordinaria del Subcomité Especial de
Proteccidn de los Derechos Humanos gjercicio 2024.

6.- Presentacion del Pre Cierre de Programas, Proyectos y/o Acciones 2024.

7.- Presentacidn del Pre Cierre del Programa Especial de Proteccién de los Dereches Humanos
Ejercicio 2024.

8.- Calendario de Sesicnes 2025,

9.-Asuntos Generales.

10.-Lectura de Acuerdos.

1.-Clausura de |a Sesion.

SEGOB

SECRETARIA
DE COBIERNO

V. Seguimiento de Acuerdos de la Segunda Sesion Ordinaria
del Subcomité Especial de Proteccion de los Derechos

Humanos ejercicio 2024.
<o

—

129 ”
)

=

| SEGOB

SECRETARIA
DE COBIERND
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SEGUIMIENTO DE ACUERDQOS

Programa Especial de Desarrollo y al Pre Cierre de Programas, Proyectos y/o
Acciones del gjercicio 2024,

ACUERDO 04-COPLADE/SE/DH/IIOR/2024. Las v los integrantes de este

Subcomité, aprueban por unanimidad de votos sea compartido a
integrantes de este Subcomité Especial de Proteccion de los Derechos
Humanos el Compendio Ejecutivo "Plan de Accion en Contra de la
Explotacién Sexual y Comercial de Nifas, Nifios y Adolescentes”.

ACUERDQO 05-COPLADE/SE/DH/IIOR/2024. Las v los integrantes de este
Subcomité Especial de Proteccién de los Derechos Humanos, aprueban por
unanimidad de votos sea invitada la Secretaria de Turismo como invitado
especial.

Sesién ACUERDOS ESTATUS
Il Sesién ACUERDO 03-COPLADE/SE/DH/IIOR/2024. Las y los integrantes de este | CUMPLIDOS
Ordinaria 2024 | Subcomité, aprueban por unanimidad de votos continuar realizando lo
propio para el cumplimiento de las lineas de accidén contenidas en el
Programa Especial de Proteccion de los Derechos Humanos, enviando sus
reportes de actividades previa solicitud, con miras al Pre Cierre del (100%)

VI. Presentacién del Pre Cierre de Programas, Proyectos y/o
Acciones 2024.

| SEGOB

SECRETARIA
DE GOBIERND
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Subsecretaria de Derechos Humanos
de la Secretaria de Gobierno

&9 | secos

SECRETARIR
DE GOBIERNO

Matriz de Indicadores para Resultados
P003- Proteccion a los Derechos Humanos

O &® 00

Acuerdos Acuerdos
-

cumplidos Cumplidos
Coardinacién  Interinstitucional Seguimiento a las
para gorantizar el respeto y Recomendaciones de Derechos
:ﬂ:':':’ de  lof derechos Humanos emitidas por la
i Comisién Nacional y Estatal de
f Derechos Humanos, asi como de
* les Orgenismos Internacionales

al Poder Ejecutivo.

75% de avance

de cumplimiento. 71.42% de avance

de cumplimiento.

Impactos por
material de
comunicacion
con perspectiva
de Derechos
Humano

100% de avance
de cumplimiento.

Metas alcanzadas corte de enero a septiembre de 2024 /

Informes del

Prog Personal de
rograma
Estatal de SEGOB
Trata de capacitado
Personas I
75% de avance
1 de cumplimiento.

75% de avance
de cumplimiento.

AN
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Programa Anual de Trabajo (PAT) 2024 contra la Tortura del
Estado de Quintana Roo
;Qué es?
Instrumento rector de las acciones SU 3 Implemel N de la
gue se desarrollaran en materia de Estr: a~ Nacional Ttra g
prevencion, persecucion del delito, EIGEEEISEENSE SRS R GRS DEO e

asi como proteccion y asistencia a las
victimas de delito de Tortura, cuya
aplicacion es a través de |las
instituciones del Estado

Lineas de Fortalecer |as capacidades de las personas servidoras publicas responsables
Accién que de la atencidn a victimas, mediante acciones de profesionzlizacion.
deberan ser

tendid Implementar campafias de sensibilizacién dirigidas a las personas servidoras
atenaicas publicas para la consolidacién de la cultura de cero tolerancia de actos de

tortura.

Implementar acciones para la promocién del buen trato durante la atencién
del embarazo, partoy puerperio en las unidades de los servicios de salud.

Promover la difusién de recomendaciones, opiniones, dictdmenes, sentencias
e instrumentos de organismos naciconales e internacicnales de proteccion de SJ

derechos humanos .

Implementar programas de capacitacion.

P
e

Promover que las personas servidoras puUblicas se abstengan de realizar
expresiones publicas que deslegitiman, criminalizan y revictimizan a victimas
de tortura, sus familiares, representantes legales y personas defensoras de sus

derechos humanos
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ATENCIGN A RECOMENDACIONES CEMERALES NE LA CNOH

Recomendacién General 23/2015, “Scbre el matrimonio igualitario”.
(Cumplido)

Recomendacién General 06/2004, “Scbre |la Aplicacion del Examen
Poligrafico, ante la falta de regulacidn de la aplicacion del examen
ooligraficc y del uso de sus resultados, que se habria dado en
circunstancias gue wvulneran los derechos fundamentales.'
(Cumplimiento Parcial/falta determinacién de la CNDH, se envid informe
de la S5C)

Recomendacién General 9/2004, "Sobre la situacidn de los derechos 4R ot
humanos de los internos que padecen trastornos mentales y se ecomendaciones

encuentran en centros de reclusion de la Republica Mexicana.." Generales en praceso de
(Cumplimiento Parcial/falta determinacién de la CNDH se envid informe cumplimiento ante la CNDH.
ctertar SST) . Abi
Recomendacion General 28/2016, "la cual esta orientada a corregir la

irregularidad en las condiciones de las personas procesadas o
sentenciadas privadas de su libertad, que se encuentran recluidos en

carceles municipales o distritales.” (Cumplimiento Parcial/falta
determinacién de la CNDH se envié informe de la SSC)
Recomendacién Ceneral 382019, 'l cual tiene como objetivo

proporcionar informacién Gtil para gue las autoridades del sistema
penitenciaric nacional consideren |z importancia de cumplir con su
obligacién sefialada en el articulo 18 de la Constitucion Federal.
(Cumplimiento Parcialffalta determinacién de la CNDH se envid informe
de |2 SSC)

Servicio Publico Capacitado en Derechos Humanos

Secretariade [
Gobierno A

770 personas
servidoras publicas
(452 son mujeresy
278 son hombres)
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Evidencias fotograficas

Comision Ejecutiva de Atencidon a Victimas
del Estado de Quintana Roo.

/*Qv
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COMISION EIECUTIVA
DE ATEMCION & vicTiMas
DEL ESTADO

TUNTANA ROO DE QUINTANL ROO

Nombrede la Nivel de Beneficiarios Planeado Avancede
Actividad Gobierno cumplimiento %

Accién: Estatal Las campafias se manejan | Las campafas se 100%
Campafa con ndmero de | programaron de
de difusion impresiones, hasta el corte | manera semanai para
“Conoce tus de 30 de septiembre se|su difusion en las
derechos”. obtuvo un total de 6,326. redes sociales de

Facebooky X

Accion: Estatai Se capacitgron a 125 Las capacitaciones se 10G%
Capacitacio personas servidoras | impartieron de
n “Derechos plblicas de  diferentes | manera mensual en
de las instituciones de las cuales|el campus virtual de
Victimas'. 49 fueron hombres y 76|la SEFIPLAN y
mujeres. cuando alguna
institucion lo solicita.

CEAVEQROO

COMIZION EJECUTIVA
DE ATENCION A VicTiMaz
DEL ESTA

SUNTARA ROG Campafias de difusion: BE QumiTAnA ROO
“Derecho de las victimas” en redes sociales.

Como victima tienes derecho

LA VICTIMA
Y SUS DERECHOS

L@ Ayuda inmediata

|
_pr Medidas de asistencia

Compensacion
subsidiaria

o "7 RECUPERACION DEL
7 ProOYECTO DE VIDA

10
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DEL ESTA

Capacitacion en el Portal de la SEFIPLAN
“Derecho de las Victimas”

Fuente: Departamento de Politicas Piblicas, Investigacion v Capacitacion

Sistema para el Desarrollo Integral de Ia
Familia del Estado de Quintana Roo.

11
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Informacion Actualizada del Pre Cierre de
Programas, Proyectos y/o Acciones con
corte del Periodo 01 de enero al 30 de
septiembre de 2024

Direccion de Atencion a Ninas, Ninos y Adolescentes en Situacion de Vulnerabilidad

del Sistema DIF Quintana Roo. D I F

QUINTANA ROO
2022|2027

Pre Cierre de Programas,
Proyectos y/o Acciones

| Acciones Preventivas dirigidas a personas
en diferentes temas de Derechos Humanos
en la Tematica de Abuso Sexual.

1,435 Nir-'tas, Ni?tos. Adolescentes y Personas Adultas.

[] - Acciones Preventivas dirigidas a personas
A en diferentes temas de Derechos Humanos

en la tematica de Participacion-Infantil

1,267 Ninas, Ninos, Adolescentes y Personas Adultas. %

12
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Pre Cierre de Programas,
Proyectos y/o Acciones

.

Acciones Preventivas a personas en diferentes temas de
Derechos Humanaos en la Tematica de Trabajo Infantil.

893 Ninas, Ninos, Adolescentes Personas Adultas,

Acciones Preventivas dirigidas a personas en diferentes temas
de Derechos Humanos en |a Tematica de Explotacion Sexual
“nfamtity e TratadePersonas.

1,072 Ni.:nas, Ni;os, Adolescentes y Personas Adultas.

Acciones Preventivas dirigidas a personas en diferentes temas
de Derechos Humanos en la tematica de Prevencion de
Adicciones.

1,604 Ninas, Ninos, Adolescentes y Personas Adultas.

Dia Mundial de fa
ién del Embarazo neo Planificade
en Adolescentes

. r

13
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LI
Tt

T
Heny
I

i Gracias!

Secretaria de las Mujeres

14
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Acciones en materia de Proteccion de los Derechos Humanos

Bacalar
Capacitacion Mediante la realizacién de 24 Othén P. Blanco
sobta os actividades, se brindd] Felipe Carrillo Puerto
Derschos _ (ePRCiEcEn | miSpemorag - Soldardad | g5 | 75
en S rin erto arelio:
Humanosde las derachos hiirmanos v .-.l.-..p | SI o7t 1
MUJEI'ES ucl?\.l o5 numanocs ge 185 ) \,OL\JT‘ﬁEu
mujeres. Lézaro Cardenas
Tulum

$169,656.00

Enero-Septiembre de 2024

Comision de los Derechos Humanos
del Estado de Quintana Roo

15
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Avance de Programas, Proyectos y/o Acciones

Nombre del Programa Planeado Logrado Avance de
cumplimiento
%
Programa  “Proteccién, observancia, 1532 actividades 1,034 actividades 67.49%
promocion, estudio y divulgacion de los
derechos humanos”.
1736 expedientesde 1,254 expedientes 72.23%

guejas recibidas de quejas recibidas

Inversion Ectatal Iovare 2l

i e pa—

(Autorizado)

BAyancada

(Eiecutadaal 30 de | cumplimiento
sept 2024) %

Programa "Proteccién,  observancia, $8,864,693.00 $5,969,055.01 67.34%
promocion, estudic y divulgacién de los
derechos humanos”. $32,509,555.00 $21,232,806.20 85.31%

Evidencia Fotografica

Lla CDHEQROO y SEQ se

La CNDH y la CDHEQROO,
sostuvieron una reunién de
trabajo para fortalece |Ia
educacion y proteccion de |os
derechos humanos en

Quintanz Roo. Bl 2cuerde

destaca dos objetivos clave:

1) Resalver las guejas diarias
que recibe la Comision
Estatal, y

2) Fortalecer la promocién de
los derechos humanos.

reunieron para promover |os
derechos humanos en I3
educacion. Abordando  tres
temas principales:

- Capacitacién del personal
docerte y  admmmistrative en
derechos humanos

- Atencion a casos educativos
para ofrecer respuestas rapidas,
priorizando la conciliacion.

- Fortalecimiento de programas
académicos como |a Maestria en
Derechos Humanes ¥ (&
Especialidad en el Interés
Superior de la Nifiez,

La presidenta de la CDHEQRQO, se reunio
con el Secretario General del
Ayuntamiento de Cozumel, para abordar
la agenda de derechos humanos en la islg,
acordando la atencién a quejas mediante
conciliaciones, el seguimiento de
recomendaciones previas y la prevencion
de viclaciones a derechos humanos 2
través de la capacitacion del personal
municipal.

L

16
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Personal de la CDHEQRCO b
platica: "Prevencion del Acoso y Yio
Escolar, dirigido a alumnas y alumn
primaria "Wicente Guerrerg" =n £
municipio de José Maria Morelos.

Durante la gestién de la CODHEQROO se ha
priorizado la atencidén a victimas mediante
conciliaciones y mediaciones. En la Tercera
Visitaduria General, se resclvieron 11 casos a
través de 9 conciliaciones con diversas
autoridades, demostrando la efectividad de
estos métodos para resolver conflictos.

Fiscalia General del Estado de Quintana Roo.
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Pre Cierre de Programas, Proyectos y/o Acciones g'-'_;ig j}
¥

La Fiscalia General del Estado de Quintana Roo, durante el periodo del 1 de enero al
30 de septiembre del 2024, en materia de Derechos Humanos trabaje en las
siguientes acciones:

1. Campanfas de Difusion;y
2. Capacitacion.

A) CAMPARNAS DE DIFUSION, publicadas via Facebook y Twitter:

1- “Los Derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes”, Iogré una proyeccion de Facebook

! - e B A

cle 12,095 vistas y 4 puoiicaciones en Twitter con 1,136 visias.

2.- Trata de Personas, logré una proyeccion de Facebook de 256,386 vistas y 48
publicaciones en Twitter con 17,788 vistas.

Logrando una proyeccion total en Facebook de 268,485 vistas y 18324 vistas en
Twitter,

AL G
Len

3

&

s
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o
*

ia

f
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B) EN MATERIA DE CAPACITACION:

i
t

Se impartié 23 cursos al personal, capacitando a 1589 personas servidoras publicas de la
Institucién, para lo cual se contd con la colaboracién de la Comisién Nacional de los Derechos
Humanos; asl como la Comisién de los Derechos Humanos del Estado de Quintana Roo vy la
Comisién Ejecutiva de Atencidn a Victimas del Estado.

Temas:

_Derechos Humanos de las Mujeres. / Protocolo para su atencién médicay juridica a mujeres victimas de violencia.
-Derechosde las Nifias Nifiosv Adolescentes

-Derechos de |as Victimas.

-Derechos de las personas con Discapacidad

-Derechos humanos durante |a detencidn./ En el Sistema de Justicia Penal.

-Igualdad de género./ Violencia de género.

-Derechos de las personas LGBTQI+ / Derechos Humanos y diversidad sexual.

-Procuracién de Justiciay Derechos Humanes.

-Prevencién de la Violencia en el ambito Digital/ Prevencién del acosoy hostigamiento sexual
-Masculinidadesy lenguaje incluyente no sexista.

-Prevencién de la Trata de personas.

-Derechos humanos de las personas mayores.

_Derechos humanos de los migrantesy otras personas en contexto de la movilidad social.

-Protocolo de actuacién para Ia implementacién de las érdenes de proteccién de las mujeres, nifiasy nifios en Quintana Roo. '\

-Derechos de |os pueblosy comunidades indigenasy afromexicanas. \



19/12/2024

Congreso del Estado de Quintana Roo.

.

ACCIONES LEGISLATIVAS.

Derechos de la Nifiezy Adolescencia.

v Medidas para evitar el trabajo infantil y reforzar Ia legisiacién contra el turismo sexual infantil y el
maltrato (Decretos 221, 235).

¥ Facilidades para el registro de nacimientos extempordneos, asegurando el derecho a la
identidad (Decreto 213).

v Ampliacién de proteccién en temas de cohabitacion forzada y viclencia doméstica, y tipificacion
de lenocinio infantil (Decretos 250, 269).

Proteccidon de Mujeresy Nifias contra ia Violencia.

v Tipificacién de la tentativa de feminicidio y la cohabitacién forzada como delitos graves para
proteger la vida y dignidad de las mujeres y menores (Decretos 212 y 250).

v Tipificacién del use de |A para cometer delitos, protegiendo la seguridad, integridad v
privacidad (Decreto 211).

v'Se agravaron penas en casos de sumisién quimica vy viclencia patrimonial cuando afectan a
mujeres y personas en situacion de vulnerabilidad (Decretos 220, 243).

\
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ACCIONES LEGISLATIVAS.
Seguridad Pudblicay Derechos de la Ciudadania.

¥ Proteccidn en contra de |la extorsidn, robo vy allanamiento: Fortalecimiento de las penas en
delitos de extorsidn, asociacién delictiva, rapifia y acceso ilegal a sistemas informaticos
(Decretos 214, 215, 217, 226, 246).Pension alimenticia y apoyo a la nifez: Medidas para
garantizar el cumplimiento de la pensién alimenticia asi como el facilitar el acceso de la nifiez
v adolescencia a sus derechos basicos (Decreto 254).

Igualdad de Géneroy Justicia Social.

v Nueva Secretaria dedicada a la proteccién y promocién de los derechos de las mujeres

(Mimm et e 7D
(ELIELU e,

v Derechos de comunidades indigenas y afromexicanas con reformas para garantizar el
reconocimientoy derechos de estos grupos como sujetos de derecho publico (Decreto 015).

Proteccidn del Dereche a la Justicia.

v Clary =0

v Reformas para asegurar gue todas las muertes violentas de mujeres se investiguen con
perspectiva de género, garantizando justicia. (Decreto 247).

Didlogoy participacién con comunidades indigenasy personas con discapacidad.

v Se realizaron consultas publicas, abiertas e inclusivas con comunidades indigenas y personas
con discapacidad para la reforma a |z Ley de Victimas y al Instituto de la Defensoria Publica de
Quintana Roo. Este procesc buscd recoger opiniones y establecer acuerdos schre su
implementacién, garantizando con esto su participacion efectiva y transparente.

Acciones internas en materia de proteccién de los derechos de las y los trabajadores del Poder
Legislativo del Estado de Quintana Roo.

v Realizacion de capacitaciones dirigidas a personal del Poder Legislativo en temas como:
“iolencia Laboral. Prevencién del Acoso y Hostigamiento Laboral”, "Prevencion del Acoso y
Hostigamiento Sexual’, “Yo Femenina v la Perspectiva de Género”, "Espacios Laborales
Saludables”, "De la Reflexidon a la Accion”, “Qué Onda con los Micromachismos', "Principio vy
Derecho a |a Igualdad y No Discriminacion”, “Derecho Humano a la Libertad de Expresion”,
entre otros.

v Implementacién de campafas de sensibilizacion en favor de la igualdad de geénero, tales
como |z "Campafia #8M", “Violentémetro Labaral”, "Mujeres Embarazadas y Lactantes”.

v Elaboracion del protocelo juridico para prevenir, atender y sancionar la violencia laboral en
razon de género dentro del Poder Legislativo.

~

20



19/12/2024

Municipio de Othon P. Blanco

Instituto Municipal Para la Igualdad de
Género entre Mujeresy Hombres

uuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuu

»«NDIMPIEMH

ér msrlTu’ro UNICIP
ENTRE MUJER!

Alcances del 1 de enero al 30 de septiembre del 2024
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‘ H. AYUNTAMIENTD 20Z&-2027 ; ”? - =
_ (@ . OTHON P. BLANCO Gr‘\v z IMPIEMFI
Prioridad 8. Equidad de Género Gy~ e
8.1.1.1 Actividad. informes de acciones a
favor de nifiasy mujeres realizada.
Durante el aflo 2024, se Programaron 4 informes los cuales
corresponden al sistema PASEVCM y AVGM
Meta alcanzada al 30 de :
Meta programada septiembre del 2024 Porcentaje
4 > 50.00%
H. AYUNTAMIENTO 2024-2027 —J?
_ Q OTHON P. BLANCO Cf“V\.)JIMPlEMH
Prioridad 8. Equidad de Género e ]

8.1.12 Actividad. Orientacién Juridica y Atencién Psicolégica a victimas de
violencia de género otorgada.

Se brindé atencién psicolégica a mujeres y hombres por diversas
situaciones de salud mental relacionadas con antecedentes de algun
tipo y modalidad de violencia. 20

Meta programada Meta alcanzada al 30 de septiembre del 2024 Porcentaje \)J

120 78 65.00%

L
=
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TP smiskvsanes  Prioridad 8. Equidad de Género wsiFlPIEHFI
e OU o]

Linea estratégica 81.1.3 Actividad. Campafias de sensibilizacién que permitan modificar patrones
de conducta que perpetdan los prejuicios y précticas que obstaculizan el adelanto de las
mujeres en el municipio de Othén P. Blanco realizada.

Parte fundamental del Instituto Municipal para
la Igualdad entre Mujeres y Hombres, son las
campafas de sensibilizacion sobre la violencia
de género, de las cuales se programaron 20
campafas dentro de las cuales se encuentran
los wvolanteos y en redes, la difusién de
infografias o banners, en la pagina oficial del H.
Ayuntamiento de Othén P. Blanco.

Meta programada Meta alcanzada al 30 de septiembre del 2024 Porcentaje
20 14 70.00%
H. AYUNTAMIENTO 2024-2027
) OB SHEEEENE prioridad 8. Equidad de Género “’"VSIM”EMH

bu s

Campafias de difusién en redes en la pagina oficial del Ayuntamiento de OPB.

Dia Naranja

o ZSABES QUE ES EL
Lo zoze 38 DIA NARANIAZ

Es un dia para actuar,
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A M. AYUNTAMIENTD IUZ&-2027 3 - ] - ?
L ) otidN'F Bianco  Prioridad 8. Equidad de Género 2 IMPIEMH
= Brg™ e

El IMPIEMH impuisé el fortalecimiento
de una cultura contra la discriminacion

y la violencia haciz |z poblacion DIiA DEL
QRGULLO

LGBTTTIQA+, a través de la promocion
de campanas de difusion en la pagina §
oficial.

Al mmimeen e oo ranlimd s SAF o mlAR Ao 1
Fan ™11 (TS O ITalLY 18 WUV WS g
convocatoria para el reconocimiento al

orgulio LGBTTTIQA+ Othonense, edicion
2024, por medio de |la pagina oficial de
Facebook del H. Ayuntamiento de OPB,

asi como de manera presencial, Meta Meta aicanzada ai 30 de Berconiie
llevando  las  convocatorias ~ con programada septiembre del 2024 J
di lecti i

iferentes colectivos. 37.50%

24 )

-

- H. AYUI&TAM'ENTQ 2024-2027 ?
Q OTHON P. BLANCO  Drioridad 8. Equidad de Género c"”\?IMPIEMH

0
C' ATITUIT i ds, AR Lk siisaL sl
o) EMPE uIAEE T SRS

8115. Actividad. Platicas para la prevencion de la violencia de género impartidas.

« Como parte de las acciones del Instituto Municipal para la Igualdad entre Mujeres
y Hombres, se realizaron Se impartieron diferentes platicas con temas, como
violencia en el noviazgo, violencia digital, tipos de violencia, entre otros, de las cuales
fueron beneficiados 1,405 alumnas y alumnos. Esto con el fin de Brindar un servicio
de calidad de forma sensibilizada para la atencidn en casos de viclencia hacia las

mujeres, nifias, hombres, nifios, adolescentes y victimas violencia de género.

- = = e o —— —
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r H. AYUNTAMIENTO X0Z4-20T7
‘ OTHON P. BLANCO
P~

En el IMPIEMH se busca brindar
una Atencion Inmediata por lo
que se ha trabajado en la
difusion de los numero
telefénicos, servicios, y direccion
para que las victimas puedan
tener el acercamiento, ademas
de |a oportunidad de hacer uso
IMPIEMH, as importante
enfatizar gue se busca
salvaguardar los derechos de
mujeres y hombres del
municipio de OPB.

Meta
programada

46

INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA
IGUALDAD ENTRE MUJERES ¥ HOMBRES.

Para or informacion, llama a
‘teoldfono en horario de oficing
lunes aviernes de 8216 hrs.

M, Ayuniamisnts ge
3 sB3e323630 o il i

u Implamb, sysmiamisntoapb@gmail.tam

Meta alcanzada al 30 de
septiembre del 2024

43

"HAZ LA DIFERENCIA,
VIVE SIN VIOLENCIA"

o
{‘_1 e
Porcentaje

93.48

Secretaria Ejecutiva
del SIPINNA de Othdn P. Blanco.
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£3 informe de ias principales acciones reaiizadas de ia Secretaria

—

oTwin 5. sLanes Ejecutiva del SIPINNA de Othén P. Blancoe.
Enero a septiembre 2024

» Sehan realizado 2 sesiones Ordinarias del SIPINNA Municipal (20 de marzo y 10 de julio).

. Stand Informativo en la Caravana de “Prevencion contra el Trabajo Infantil y |la Trata de Nifas, Ninos y
Adolescentes”,

- Campafa de entrega de tripticos “Prevencion del Trabajo Infantil”,

+ Campana de entrega de tripticos y posteres “lgnarar es consentir, la trata es un delito”,

O

—
MUNICIRIO DT
OTHAN B. DLANES

-« Conferencia y panel "Prevencién de la Trata de Nifas, Nifios y Adolescentes y del Trabaje Infantil en el Sector
de Viajesy Turismo".

+ Diplomado virtual "Mecanismos y Herramientas para la Prevencion, Atencién y Combate al Trabajo Infantil,
Trabajo Forzosoy Trata de Personas’,

. Mesa redonda “Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes a vivir en un ambiente libre de violencia
(prohibicién de los castigos corporales) y a ser escuchadas y escuchados por personas juzgadoras”.

. Conferencia "Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes. El principio del Interés Superior de la Nifiez",

« Capacitacién "Buenas practicas en la Justicia para Adolescentes desde el SIPINNA Municipal”.

Epm e M 131D O AT

:

=== 1

.
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O

MUNICIFIO OE
OTHOMN . BLANED

Periddicamente se llevan a cabo
capacitaciones dirigida a integrantes del
SIPINNA Municipal, sobre temas que
atafien 2 la nifiez vy adolescencia v
fortalezcan el desempefio, de sus
funciones, en la cual se han capacitade
537 personas servidoras pulblicas gque
brindan atencion a padres, madres vy
cuidadores.

Através de |la pagina de Facebook del H.
Ayuntamiento de Othén P. Blanco, se
han creado 180 infografias con
informacién Util vy prioritaria, con un
total de alcance de 73,966
visuzlizaciones.

Municipio de Solidaridad.
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k|
=i S > =
Protocolo para juzgar con perspectiva Platica sobre a convencion de Derechos humancs de las mujeres
de género. personas con discapacidad. y la igualdad de género.

El enfoque de derechos de la
infancia y el interés superior
de la nifiez

Principios de la igualdad

Derechos humanos de las personas o T i
y no discriminacion

detenidas, derechos hurmanocs a la integridad
y uso legitimo de la fuerza

Atencidn a Quejas y Recomendaciones derivadas de la
Comisién Estatal de Derechos Humanos
(Emitidas en 2024).

NUMERO DE QUEJIAS CONCLUIDAS (2024): NUMEF&%SEFE%??%;OE;QEONES

m

\

i
// O
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Municipio de Benito Juarez

Programas, Proyectos y/o Acciones en Materia de Derechos Humanos o i e
g -

v Servicios y Salud al Alcance. Caravanas de servicios, tramites y salud a las colonias con
proyectos como Cancun Nos Une, Brigadas de Bienestar, Ferias de empleo todas en atencion
inmediata.

v Espacios Comunitarios- Aprovechamiento de los Centros Comunitarios en para desarrollo de
habilidades (9), capacitacién convivencia vecinal y programas de paz.

v Impulso a Actividades de Integracion.- Deportivas, Culturales, Festividades, Escolares.
= P ' - f
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v Capacitaciones.- Servicio publico y ciudadania en general, focalizadas y generales.

v Desarrollo de NNA- Becas escolares, apoyo de calzado deportivo, revision en espacios
publicos, bibliotecas, alimentacion, .

v Grupos Prioritarios- Asesoriz, solicitudes, alimentacién, salud, comunicacién, trabajo
sociedad civil.

ﬂ:m‘muam
=

v Atencién inmediata y Programada.- Asistencia inmediata por grupos especializados,
seguimiento emocional y legal a mujeres, rescate espacios publicos seguros.

v Participacién.- Asesoramiento en reuniones vecinales para grupos de apoyo a la
ciudadania, cultura de la legalidad, espacios de convivencia.

v Ciudad Segura.- Atencion a reportes ciudadanos y de AVG en zonas clave,
considerando seguridad y servicios con enfogue preventivo.
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Vli.- Presentacion del Pre Cierre del Programa
Especial de Proteccion de los Derechos
Humanos Ejercicio 2024.

TEMAT1: PROTECCION A LOS DERECHOS HUMANOS
CORTE ENERO-SEPTIEMBRE 2024

=S Meta de Meta Porcentajede Personas
No de Lineade Accién Entregable Programa | Alcanzada | Cumplimiento | Beneficiarias
0212-01-01 - Vigilar, coordinar y promover el Acuerdoscumplidos para
respeto y gjercicio de los Derechos Humanos de promovery garantizar el 12 9 759 770
las personas vinculadas a la participacidn en respetoy ejerciciode los
funciones pdblicas. Derechos Humanos
02-12-01-02 - Atender el cumplimiento a las
recomendacicnes de Derechos Humanos | Recomendaciones Atendidas
emitidas al Poder Ejecutivo por la Comisién de por las Dependenciasy 4 4 100 % N/A
Derechos Humanos Estatal y Nacional, ¥ Entidades del Poder
organismos internacionalesen la materia. Ejecutivo
02-12-01-03 - Vincular la atencién de acciones Informe Anual de las
relacionadas a la prevencién, combate y sancién accionesrealizadasen 1 o] 0% 104,630
de delitos en materia de Trata de Personas. materia de trata de personas.
02-12-01-91 - Robustecer la actuacidn del personal
gubernamental desarrollande e impulsando
accionas continuas y progresivas de formacién | Personasservidoras piblicas
sobre el ejercicio de los Derechos Humanos de |as capacitadas en diferentes 100 7 75% 75

personas en observancia a |as Directrices Minimas
de Actuacibn para las Personas Servidoras
Pdblicas del Poder Ejecutive del Estado de
Quintana Roo.

temas de Derechos
Humanos
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TEMA 2: FORTALECIMIENTO DE ACCIONES DE BUSQUEDAY

LOCALIZACION DE PERSONAS DESAPARECIDAS.
CORTE ENERO-SEPTIEMBRE 2024

z Meta de Meta Porcentaje de Personas
Nogiatinsadencvin Entregable Programa Alcanzada | Cumplimiento | Beneficiarias
02-12-01-04 - Coordinar acciones en materia de g;ti;?j:gg;?;g:;i‘z
El}usquedag ge“;irignif desﬁrﬁgﬁi‘fi 2 Eni las acciones realizadasen 6 171 1068.75% 720
i bUsqueaap SRl coordinacion con otras
& instancias.
. Metade Meta Porcentaje de B
hode heacefocion Eniegabie Programa | Alcanzada | Cumplimiento iRl
Oi";}olfnil;;eanel;ar Caamg;o‘;ggf uenf:é:;\‘lr;ura Personas servidoras publicas
gi stempética o ;nfcquz a5 derecho)st certificadas en persnect_iua de 3000 2250 75% 2250
humanosde la nifiezy adolescencia. ez edoleseeting,
02-12-01-06 - Garantizar los derechos Personas capacitadas en
relacionados con la supervivencia y el acciones gue permitan
desarrollo de las Nifas, los Nifios y erradicar riesgos sociales, 2800 2100 75% 2100
Adolescentes, en especial de quienes viven en farmiliares o judiciales de la
situaciones de riesgo social, familiar o judicial. nifiez y adolescencia \
Campanas de difusidon para
02-12-01-07 - Garantizar medidas de proteccidn | crear conciencia yconeliola
especial y restitucién de derechos de nifias, | garantia de proteccidn de los 3 2 66.66% =117 N
nifiosy adolescentes. derechos de nifas, nifios y
adolescentes.
02-12-01-36 - Coordinar y vincular a actores "
involucrados en la formulacién, ejecucidn y Acuerdos cum_plldos de las
compafiamiento articulado de acciones para Sesiones devias ¥ 108 IntAgranies N/A
2c0rnp P del Sistema Estatal de 4 2 50%

la proteccién integral de nifias, nifos y
adolescentes, en especial a quienes viven en
situacién de riesgo social, familiar o judicial.

Proteccion de Nifas, Nifios y

Al g
Adclescentes.
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ESTATUS DE LINEAS IMPACTADAS

Total de Lineas Asignadas Total de Lineas Atendidas

AVANCES DE INDICADORES

TEMA 1. PROTECCION A LOS DERECHOS HUMANOS

g

ndicador Nivel PED: Porcentaje oe Quejas acepladas por el Organismao
Publico de Derechos Humanes en Quintana Reo, con relacidn a las
recibidas por el Organismo Puablico Estatal.

Meta Prograrmada:1,555 guejas recibidasy 1,322 aceptadas (85%)
Pasicién a Nivel Nacional programada: 14

Meta alcanzada: 1768 quejas recibidasy aceptadas (100%)]
Posicién a Nivel Nacional alcanzada: 4

4

Indicador Mivel Objetive: Promedio de acciones realizadas por Ias\|
instituciones sefialadas como responsables, en el marce del curmplimiento
de las recomendaciones emitidas por el Organismeo Publico de Derechos
Humanos, por tema recomendatorio de atencion.

Meta Programada: 2187 de promedio con 35 acciones.
Meta alcanzada: 5 de promedic con 8O acciones

5

("Indicador Nivel Estrategia: Personas Senvidoras Plblicas que participaron en)
|os eventos de capacitacion v difusién para el fortalecimiento de la cultura de
Derechos Humanos realizades por el Organismo Publico de Derechos
Humanos, por nivel de gobierno y entidad federativa,

Meta Prograrnada: 18,850 personas servidoras publicas

Meta alcanzada: 21,668 personas servidoras pdblicas

“Modificacién y Actualizacién de Indicadores”

Derivado de los mesas de trabgje con la
SEFIPLAN y el Colegio de Economistas, se
atendieron las recomendaciones de mejora, por
lo gue se realizaron adecuaciones de redaccion
de los indicadores y actualizacion de metas a
nivel PED y OBJETIVO del Tema 1 del Programa
Especial de Proteccion de Jlos Derechos
Humanos, en el Sistema de Planeacion
Estratégica, los cuales equivalen al Nivel FIN y
Propdsite del  Progromgo Presupuestoric
“Droteccidn a los Derechos Humanos™ en el
SIPPRES, quedando tal y como se observa en el
sigujente grdfico:
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AVANCES DE INDICADORES

TEMA 2. FORTALECIMIENTO DE ACCIONES DE BUSQUEDAY
LOCALIZACION DE PERSONAS DESAPARECIDAS.

[ Indicador Nivel Objetivo: Personas reportadas comao no localizadas o

i desaparecidas en 2l Estado de Quintana Roo.

Meta Programada: 586 personas |ocalizadas de un total de 1,127 reportes
recibidos, donde se alcanzé un nivel de cumplimiento de 52%,

Meta alcanzada: 720 perscnas localizadas, 338 mujeres y 382 hombres, de un
total de 1,127 reportes recibidos, alcanzando con ello, un porcentaje de 63.88%.

==

~7

Indicador Nivel Estrategia: Porcentaje de acuerdos realizados con Ias)
|

S

Dependencias, Entidades, colectivos, ascciaciones de Busqueda de Personas y
familiares.

Meta alcanzada: Se generaron 106 acuerdos de los cuales se cumplieron 74. Se
alcanzd un nivel de cumplimiento del £§9.81%. Se beneficiaron 379 personas,
| desagregados en 305 hombresy 74 mujeres.

AVANCES DE INDICADORES

TEMA 3: PERSPECTIVA DE NINEZ Y ADOLESCENCIA

Indicador Nivel PED: Tasa de Variacion de Delitos contra Nifias, Nifios y
Adolescentas en Quintana Roo

Meta programada: -0.111 con 671 delitos registrados.
Posicion a Nivel Nacional alcanzada: 14

Meta alcanzada: -0122 con 820 delitos registrados
Posicion a Nivel Nacional alcanzada: 12

indicador Nivel Obpjetivo: Porcentaje de personal cel senvicic publico
estatal que aprobd la evaluacidn en Perspectiva de Nifez y Adolescencia.

Meta prograrmada: 40% el cual equivale a 1200 personas beneficiarias.
Meta alcanzada: 75% el cual equivale a 2250 personas beneficiarias.

|ndicador Mivel Estrategia: Porcentaje de personas funcionarias publicas
gue aprobaron el curso -Taller Perspectiva de Nifiez y Adolescencia: Una
Mirada Abierta a la Multidimensionalidad

Meta programada: 40% el cual equivale a 120 personas beneficiarias
Meta alcanzada: 75% el cual equivale a 2100 personas beneficiarias.

o

34



19/12/2024

VIII. Calendario de Sesiones 2025

S 2  sEcoB

=
| sEcrETARIA
w | cecosiErNo

FELIPE CARRILLO
PUERTO BENITO JUAREZ OTHON P. BLANCO

\

X
7 & 35




19/12/2024

iIX. Asuntos Generales.

X. Lectura de Acuerdos.
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ACUERDO 01-COPLADE/SE/DH/IIIOR/2024. Las v los integrantes de este Subcomité Especial de Proteccion de los
Derechos Humanos, aprueban por unanimidad de votos, el orden del dia de la Tercera Sesion Crdinaria del Subcomité
Especial de Proteccion de los Derechos Humanos.

ACUERDO 02-COPLADE/SE/DH/IIIOR/2024. La Secretaria de Gobierno en su caracter de Coordinadora General del
Subcomité Especial de Proteccién de los Derechos Humanaos, da por presentado a |as personas integrantes e invitadas
el Pre Cierre de Programas, Proyectos y/o Acciones en materia de derechos humanos del 2024

ACUERDO 03-COPLADE/SE/DH/IIIOR/2024. La Secretaria de Gobierno en su caracter de Coordinadora General del
Subcomité Especial de Proteccién de los Derechos Humanos, da por presentado 2 las persenas integrantes e invitadas
ei Pre Cierre del Programa Especial de Proteccién de los Derechos Humanos, gjercicio 2024

ACUERDO 04-COPLADE/SE/DH/IIIOR/2024. Las vy los integrantes de este Subcomité, aprueban por unanimidad de
votos el calendario de sesiones del afno 2025,

ACUERDO 05-COPLADE/SE/DH/IIIOR/2024. Las v los integrantes de este Subcomité, aprueban por unanimidad de
votos continuar realizando lo propio para el cumplimiento de |as lineas de accidn contenidas en el Programa Especial
de Proteccidon de ios Derechos Humanes, enviando sus reportes de actividades del cuarto trimestre previa solicitud,
con miras al Cierre del Programa Especial de Desarrolio y al Clerre de Programas, Proyectos y/o Acciones del gjercicio

2024,

X|. Clausura de |a Sesion.

SEGOB

SECRETARIA
| DE COBIERNO

-
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